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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE CAJEME, SONORA
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS

Convocatoria; 005
En observancia a la Censitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134 y de conformidad con Ia Ley de Obras
Plblicas y Servicios Relecionados con las Mismas para el Estado de Soncra, se convoca a los interesados en participar en la(s)
licitaciin(es) para la contratacion de INFRAESTRUCTURA de conformidad con lo siguients:

Licitacion Plblica

- No.de licitacién Costo de las bases limite para Junta de Visita al lugar de los Presentacionde
i adquirlr las aclaraciones trabajos proposiciones y apertura
JeH bases | técnica e
CE-826018991-E10- $2,000.00 16/11/2016 | 18/11/2016 18/11/2016 251112016 25/11/2016
2016 | 12:00 horas |  09:00 horas 08:00 horas 19:00 horas
-.Clave FSC Descripcion general de la obra Fecha deinicio | Plazode | Capital contable
" /{CCAOP) | ejecucion | requerido
0 | REHABILITACION PE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA Y SANITARIA Y 0611212016 27 ‘ $1,000,000.00
REHABILITACION DE COLECTOR SANITARIO DE CALLE MIGUEL HIDALGC
ENTRE LIMITE PTE. DE TIERRAS Y FRANCISCO VILLA EN CAMPO 5

| COMISARIA DE PUEBLO YAQUI, MUNICIPIO DE CAJEME, SONORA. |

‘No. de licitacion Costo de las bases | limite para Junta de Visita al lugar de los Presentacion de Acto de apertura

i 1 adguirir las aclaraciones trabajos proposiciones y apertura econdmica
hases técnica |
CE-826018991-E11- 5 2.000.00 | 16/11/2016 | 18/11/2016 18/11/2016 2511112016 | 251112016
2016 | | | 13:00 horas 09:00 horas 11.00 horas | 11:00horas |

Clave FSC | Descripcion general de la obra Fecha de inicio | Plazode | Capital contable

©(CCAOP) |! ejecucion | - requerido =
0 | REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA Y SANITARIA DE | 051212016 27 % 1,000,000.00

CALLEJON FLORES MAGON ENTRE LIMITE SUR DE TIERRAS Y LIMITE NORTE
DE TIERRAS QUETCHEHUECA COMISARIA DE PUEBLO YAQUI, MUNICIPIO DE |
. CAJEME, SONORA

“No, de ficitacion Costo de las bases limite para | Junta de | Visita al lugar de los Presentacion de ‘Acto de apertura |

adguirirlas | aclaraciones | trabajos proposiciones y apertura economica

| bases | | técnica

CE-826018991-E12- | $2,000,00 | 16112016 | 18/11/2016 | 18M11/2016 25M1/2016 25/11/2016

2016 |__14:00 horas 09:00 horas__ | 13:00 horas 13:00 horas
ClaveFSC | Descripcion general de la.obra Fecha de inicio | Plazode { Capital contable

‘(CCAOP) ‘ gjecucion | requerido |
0 | PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE CALLE LUIS CAJEME os/12/2016 | 27 | %1.000.000.00 |

ENTRE GABRIEL LEYVA Y ALVARO OBREGON COMISARIA DE PUEBLD |
YAQUI, MUNICIPIO DE CAJEME, SONORE.,

*  Las dases de la [icilacion se encueniran disponibles para consulta y venta en internet; hitp:/icompranet.gob.mx o bien en: Calle 5 de
Febrera y Ave. Hidalgo sin niimero, Colonia Centro, C.P. 85000, Czjsme, Sonora, taléfono: 410-51-75, los dias lunes a viernes: con el
siquiente horario: 9:00 a las 13:30 horas, la forma de pago es: en sfeciva 0 mediante cheque ceriificado o de caja 2 nombre del Municipio
de Cajame, en compranet mediante los recibos gue genera el sistema,

* Lajunla de aclaraciones, el acto de oresentaclén de proposiciones y apertura de la(s) propuesta(s) técnica(s) y econdmica(s) asi
como la visita al lugar da los Tabajos se llevarian a cabo en la feche y hora indicadas en las columnas respectivas en: salz de juntas de la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Plblices, en el H. Ayuntamiento de Cajeme, ubicado en: Calle 5 de Febrero y Ave. Hidalgo sin
nimero, Colonia Centro, C.P. 85000, Cajeme, Soncra.

Uhicacion de |a obra: indicada en las cclumnas respectivas.

El{los) idioma(s) en cue dedera(n) presentar (se) la(s] proposicicn(es) seré(n): espafiol.
La(s) moneda(s) en que debsré(n) colicarse lafs) proposician(es) sera(n): peso mexicane,
No se podran subcontratar partes de la obra.

Se olorgaré un anticipo para compra de material del: 20%,

Se otorgara un anticioo por inicio de frabzjos dal: 10%

Lz axperiencia y capacidad técnica y finenciera que deberan acreditar los interesados consiste en: capacidad técnica en trabajcs
similarss realizados para el gobiernc federal, estatal o municipal, asi como con la iniclativa privada,

Los requisitos generales que deberén acrediter los interesados los cuales se presentaran 2n al doc, 1 (documentas legales) en las
bases respectivas de cadz una de las lictaziones.

Larevision de los dacumentos sera cuantitativa, la revision cualitativa se realizara durants el procaso de licitacion,

»  Los criterios generales para la adjudicacion del contrate seran: La Secrataria de Desarrollo Urbano, Cbras Piblicas y Ecalogla, con
base en sus propias evaluecicnes y en el analisis comparativo de las proposicianes aceptadas, de acuerdo a lo esti pulado en &l articulo 51
de la Ley de Coras Puolicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Scnara.
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»  Lascondiciones oe pago son: los pagos se raalizaran por medio de eslimaciones con pariodos no mayores a un mes.

»  Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como [as proposiciones presentadas por los licitantes, podran
ser negociadas.

* Invitaciones.- Invitacion al Secretaric de la Contralor'a General del Estado, Contralor Municipal de Cajeme  fitular del Insfituto
Superior de Auditoria y Fiscalizacion, para que participen en los actos de estas licitaciones sagun art. 44 fraccion VIl d la Ley de Obras
Piblicas y Servicios Relacionados con les Mismas para el Estaco de Sonora. Invitacién a la cludadania en general para que participe y se
registre, cuando menos 48 horas antes, como obsenvadores en los actos deapertura de propuestas y fallo,

o) NQVIEMBRE DEL 2016.

CAJENE, s-aw-**-
/ol
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Gente de trabajo
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ARQ. DAVID CUAUHTEMOC GALINDO DELGADO, Presidente Municipal de
Nogales, Sonora, a sus habitantes hace SABER:

Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Nogales, Sonora, en sesién ordinaria,
mediante acuerdo NUumero Diez de fecha 26 de Octubre de 2016, Acta 39,
aprobo por Unanimidad de votos a favor, el siguiente acuerdo:

Acuerdo Numero Diez.- Se aprueba por unanimidad de votos, LA CREACION
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE PARA EL MUNICIPIO DE
NOGALES, SONORA, como un organismo descentralizado de la Administracion
Publica Municipal en los precisos términos y conforme al dictamen emitido por
las Comisiones Unidas de Deporte y Recreaciéon y Gobernacion vy
Reglamentacion, al que se le debera dar cumplimiento, debiendo publicarse en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, para los efectos legales
correspondientes.- Publiquese, Notifiquese y Cimplase.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La creacion de un 6rgano especializado en el deporte del municipio tiene como
propoésito fundamental, generar una accion interinstitucional que garantice el
sano desarrollo de la cultura fisica en la ciudadania en general, unificando
criterios para su promocion agrupando a los organismos y asociaciones
implicadas en la promocion del deporte, la educacion fisica y la recreacion,
ofreciendo espacios deportivos para uso de la ciudadania, y creando la
estructura social necesaria para el desarrollo permanente, progresivo y continuo
del deporte, en apoyo al desarrollo integral de los habitantes del Municipio de
Nogales, Sonora en el ambito deportivo social e individual.

Que de acuerdo con la legislacién del municipio, los acuerdos de creacion de los
organismos y entidades de la administracién pulblica descentralizada, deben
contener la denominacién, el domicilio, el objeto, las aportaciones y fuentes de
recursos para integrar su patrimonio, asi como aquellas que se determinen para
su incremento, la manera de integrar el 6rgano de gobierno, y de designar al
director general, las facultades y obligaciones del 6rgano de gobierno, sefialando
cuales de dichas facultades son indelegables, las facultades y obligaciones del
director general, quien tendra la representacion del organismo, la integracién de
los 6rganos de vigilancia y su competencia y el régimen laboral/a que se
sujetaran las relaciones de trabajo.
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En virtud de las consideraciones antes expuestas, y por ser el deporte una
accion prioritaria de gobierno, se tiene a bien someter a la aprobacion de los
miembros de este H. Ayuntamiento, el siguiente:

ANTECEDENTES

Con fecha 19 de Diciembre de 2002, mediante publicacion en el Boletin Oficial
del Estado de Sonora, emitio acuerdo, por el que se crea el Instituto del Deporte
como un organo descancentrado de la Administracion Municipal, sin embargo y
con la finalidad de promover el deporte en el Municipio, la administracion
Municipal 2015 — 2018 tiene como uno de sus objetivas y acciones de gobierno
en el Plan Municipal de Desarrollo, (5.1. OBJETIVO: Promover el deporte para
toda la comunidad y tener las instalaciones 100% utiles. ACCIONES:1. Poner
orden en las ligas que actualmente son negocies  particulares.2.
Restructuracicn para un mantenimiento efectivo y costo eficiente.3. Promover el
deporte en todas las edades y en todas las Instalaciones, asi como en colonias
del municipio. 4. Realizar un levantamiento demogréfico para determinar
necesidades de infraestructura, y obtener estadisticas por colonias de usuarios
a espacios deportivos.5. Involucrar a la iniciativa privada para apadrinar
instalaciones.6. Obra: "Gimnasio en escuela preparatoria municipal”.7. Obra:
‘“Techado de alberca municipal y escuela de natacién™.8. Crear el fideicomiso
para el desarrollo de aclividades deportivas y culiurales (FIDADEC),
administrado por un patronato ciudadano.METAS:1. Lograr equidad en el uso de
espacios deportivos. 2. Lograr espacios en condiciones 100% 6ptimas.3. Lograr
incrementar en un 90% el numerc de practicantes en disciplinas deportivas. 4.
Cumplir con la infraestructura requerida.5. Rehabilitacion al 100% de unidades
deportivas.6. Incrementar la actividad deportiva y cultural).Para cumplir e
Impulsar tales objetivos se considera necesaria la Creacidn del Instituto
Municipal del Deporte de Nogales, Sonora, como un drgano descentralizado, el
cual otorgara mayor participacion al sector dentro de las politicas publicas
municipales, bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- El articulo 115, fraccion |I, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establece que los Ayuntamientos tendran facultades para.
aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal, los bandos de-policia y
gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que_r organicen la
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administracion _publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia, y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal.

SEGUNDO.- Por su parte, el Articulo 136, Fracciones IV y VII de la Constitucion
Politica del Estado de Sonora, establece que los Ayuntamientos estan facultados
para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que expida el
Congreso, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general, dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal y regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y
aseguren la participacion ciudadana y vecinal, conforme a las leyes que se
expidan en observancia del articulo 64, fraccion X de esta Constitucion y
publicarlos en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

En los términos sefialados por las leyes en materia municipal, crear organismos
descentralizados y autorizar la constitucion de empresas de participacion
municipal mayoritarias y fideicomisos publicos para la prestacion de los servicios
publicos, la obtencién o aplicacion de recursos para fines de asistencia social, la
realizacion de actividades prioritarias o el desarrollo econémico.

TERCERO.- Asimismo, los articulos 106, 107,108 y 109 de la Ley del Gobierno y
Administracion Municipal, establecen que la administracion publica municipal
podra crear entidades paramunicipales descentralizadas cuando el desarrollo
econdmico, social y cultural del municipio lo requieran.

CUARTO.- En base a la anterior fundamentacion, se hace necesario, la creacion
de un organismo descentralizado que tenga a su cargo la ejecuciéon de las
politicas publicas en materia de deporte, cultura fisica y recreacion en beneficio
de la sociedad nogalense.

Por lo anterior, los municipes integrantes de la Comisiones de DEPORTE Y
RECREACION Y LA DE GOBERNACION Y REGLAMENTACION, tenemos a
bien someter a la consideracion de este H. Ayuntamiento, el siguiente:

PUNTODE ACUERDO

CAPITULO |
DE LA CREACION, OBJETO Y FUNCIONES

K] gobiernode nogales | GOBIERNO DE LA CIUDAD 2015 - 2018 | www.nogalessonora.gob.mx
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ARTICULO 1.- Se crea el organismo publico descentralizado de la
administracion publica municipal, con personalidad juridica y patrimonio propio
denominado Instituto Municipal del Deporte de Nogales, Sonora (IMDEN),
mismo que tendré su domicilio en la Ciudad de Nogales, Sonora.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente acuerdo de creacién, se entendera
por:

Instituto: Al Institute Municipal del Deporte de Nogales, Sonora.
Consejo: Al Consejo Directivo.

Director: Al Director del Instituto Municipal del Deporte.
Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Nogales, Sonora.

ARTICULO 3.- El Instituto Municipal del Deporte de Nogales, Sonora, tendra por
objeto: -

l.- Encausar, promover, desarrollar la cultura fisica en la ciudadania en general,
unificando criterics para su promocion agrupando a los organismos v
asociaciones implicadas en la promocion del deporte, la educacion fisica y la
recreacion, ofreciendo espacios deportives para uso de la ciudadania y creando
la estructura social necesaria para el desarrollo permanente, progresivo y
continuo del deporte, en apoyo al desarrollo integral de los habitantes del
Municipio de Nogales, Sonora, en el ambito deportivo social e individual;

Il.- Promover la delimitacion de un marco juridico y reglamentario, que conforme =
con las leyes estatales y federales existentes, permita normar las relaciones, N
acciones, recursos y procedimientos destinados a impulsar, fomentar y '
desarrollar el deporte, la cultura fisica y la recreacién en el Municipio;

Il.- Formular, proponer y ejecutar las politicas que orienten las acciones publicas
que en materia de deporte, de cultura fisica y de recreacion se realicen en el
Municipio;

[V.- Generar acciones, relaciones y actitudes tendientes a educar, combinar o -
proparcionar todo tipo de recursos para beneficio del deporte, conc_tériando la
participacion de organismos e instituciones de los diversos sectores de la
sociedad para este fin; WP

i gobiernode nogales | GORIERNO DE LA CIUDAD 2015 - 2018 | www.noaiessnbra-gob.mx
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V.- Fomentar la creacion y mejoramiento de instalaciones y servicios deportivos;

VI.- Proponer: los criterios municipales para asegurar la uniformidad v
congruencia entre los programas del deporte;

VIl.- Los demas gue le sefialen este Acuerdo de Creacion y el reglamento
correspondiente.

ARTICULO .- El Instituto Municipal del Deporte de Nogales, Sonora, tendra las
atribuciones y funciones siguientes;

I. Propiciar la participacién y el desarrollo de la actividad fisica, deportiva y
recreativa en toda la poblacion de Nogales, Sonora;

II. Definir y ejecutar el Plan Municipal del Deporte, impulsando la igualdad entre
todos los grupos pablacionales, varones y mujeres, mediante |a incorporacion de
la perspectiva de género en lodos sus programas y acciones; definiendo cada
uno de los programas y a qué grupo de la poblacidn beneficia, los que seran
llevados a cabo en coordinacién con ctras dependencias, sefialando los
programas concretos y las dependencias responsables;

IIl. Crear, promover y ejecutar acciones que impulsen la practica de actividades
fisicas, deportivas, recreativas en toda la comunidad de Nogales, Sonora;

IV.-Promover la capacitacion de los entrenadores, voluntarios y personal del o
Instituto, para incrementar y tener mas y mejores recursos humanos que se
requiere para implementar y operar cada uno de los programas;

Secretaria

€ 2= | de Gobierno

V.- Proyectar a los Nogalenses a los planes estatal, nacional e internacional, en
las competencias deportivas;

V1.- Proyectar al Municipio de Nogales, entre los mejores del pals, en materia
deportiva;

VII.- Pramover |a participacion de los nifes, jovenes, adultos y personas de la
tercera edad que tengan alguna discapacidad en las diferentes disciplinas
deportivas que promueva el Instituto. '

VIIL.- Ser el 6rgano rector para la ejecucion de la politica municipal enimateria de
deporte, cultura fisica y recreacion;

i gobiemodenogales | GOBITRNO DT LA CIUDAD 2015 - 2018 | www.nogalessonora.gob.mx
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[X.- Formular, difundir y coordinar la operacion del Programa Municipal del
Deporte;

X.- Apoyar de acuerdo a sus posibilidades presupuestarias a las organizaciones
ciudadanas, asociaciones civiles, asi como, a las dependencias y entidades
federales, estatales y municipales que dentro de la normatividad establecida
impulsen el deporte;

Xl.- Planear,programar, difundir y realizar eventos deportivos y recreativos;

XII.- Determinar los requerimientos del deporte municipal, asi como, planear y
promover los medios para satisfacerlos;

XlII.- Propiciar la participacion de los organismos deportivos, los deportistas y los
ciudadanos en general, interesados en la determinacién de las politicas
municipales;

XIV.- Administrar, conservar y operar las instalaciones que le sean asignadas;

XV.- Establecer lineamientos y parametros en materia de organizacién de
eventos deportivos para propiciar eficiencia y eficacia en el uso de los recursos
del Municipio, asi como respeto a los deportistas y al publico;

XVI.-Normar y avalar y |a participacion oficial de deportistas en competencias
regionales y nacionales, asi como, la integracion y preparacion tecnica de
preselecciones y selecciones;

XVII.- Propiciar la realizacion de programas de capacitacién en relacién al = _
deporte, cultura fisica y recreacién; 2 L\

XVII|.- Investigar, sistematizar y documentar todos los programas y actividades
deportivas que se van a desarrollar en el Municipio;

XIX.- Con base en el diagnostico realizado, elaborar, actualizar, coordinar e
instrumentar el Plan Municipal de Deporte, asi como evaluar periédica y
sistematicamente su gjecucion;

XX.- Implementar politicas, lineamientos y criterios para la infce'gr.a'cién‘
actualizacién, ejecucién, seguimiento, supervision y evaluacién del cumplimiento
del Plan Municipal del Deporte;
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XXI.- Informar y Asesorar a las dependencias y entidades del gobierno municipal
respecto a los trabajos, acciones y programas que deberan implementarse en
forma conjunta por el Instituto y por diversas dependencias y entidades, para el
cumplimiento de los objetivos del Plan Municipal del Deporte;

XXIl.- Crear y mantener un sistema de informacion que permita obtener,
procesar, intercambiar y difundir informacién actualizada en relacion con la
situacion del Deporte en el Municipio, en el Estado y en el Pais, sobre temas de
interés para*la comunidad en general, del Plan Municipal del deporte y de los
demas programas y acciones del Instituto, generando un banco de datos de
consulta impresa y electronica;

XXIII.- Promover la creacion de comités deportivos voluntarios en la comunidad,
para incentivar la participacion en actividades recreativas y deportivas;

XXIV.- Celebrar y suscribir convenios, contratos, acuerdos de colaboracion y
apoyo con organismos publicos, sociales y privados, nacionales e
internacionales, para el desarrollo de programas y proyectos en favor del
deporte, en conformidad con las leyes y reglamentos aplicables;

XXV. -En el ambito de su competencia, promover y establecer vinculos de
coordinacion y colaboracion con los organismos de los municipios del Estado de
Sonora que se ocupen de los asuntos Deportivos; con organismos y
dependencias del Gobierno del Estado y la Comision del Deporte y Recreacion
del Municipio de Nogales, asi como con organismos y dependencias de otras
entidades federativas y con dependencias federales. Asimismo, formalizar
convenios, lazos y compromisos de cooperacion con instituciones publicas y
privadas que tengan relacion en aspectos de interés o de beneficio para los
deportistas, o que los atiendan y los apoyen en su desarrollo;

XXVI.- Actuar como érgano de consulta, capacitacion y asesoria del
Ayuntamiento, Presidente Municipal, dependencias de la administracion publica
municipal, de organizaciones sociales y civiles y empresas, en materia de
promocién y desarrollo integral de los deportistas, en todos los niveles;

XXVII.- Proponer ante el Ayuntamiento reformas y adiciones a la reglamentacion
municipal en materia de derechos y atencién al deporte, y a través del
Ayuntamiento proponer al Congreso del Estado reformas y adiciones a la
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legislacion estatal, con el fin de asegurar el marco legal que garantice el
desarrollo y superacion integral del deporte;

XXVIII.- Fomentar la educacion fisica para la salud fisica y mental, para prevenir
enfermedades por sedentarismo, Obesidad, asi como promover campaias de
prevencion en materia de adicciones y alcoholismo;

XXIX.- Promover la realizacion de proagramas en los diversos sectares de la
sociedad, como lo son los Grupos Vulnerables ademas del seclor educativo,
trabajadores y con capacidades diferentes, entre otros;

XXXX -Realizar, mediante convenios con universidades, acciones y programas
permanentes de servicio social en donde los jovenes puedan ejercer sus
conocimientos adquiridos en beneficio de la comunidad, en apoyo a los
programas y acciones del Instituto para el mejor cumplimiento de sus objetivos;

XXXI.- Impulsar y estimular las capacidades fisicas de los jovenes buscando con
esto una mejor calidad de vida, proyectandolo no solo a la recreacion sino al
deporte competencia, participar, organizar y coordinar toda clase de actos y
eventos en los que se trate la problematica del deporte;

XXXIl.- Realizar estudios, investigacicnes, consultas y encuestas para
implementar un sistema de informacién, registro, seguimiento y evaluacion de
las condiciones actuales en nuestro Municipio del deporte y la recreacién en las
supermanzanas, manzanas, regiones y delegaciones y saciedad en general;

XXXIIl.- Disenar y promover los mecanismos de consulta y vigilancia de las

a3
politicas del Instituto, para lograr la participacién e intervencién de los & 3l
deportistas del municipio en la ejecucion de sus programas y acciones; S J -

XXXIV.- Impulsar, promover y gestionar ante las autoridades competentes y
universidades, el establecimiento de programas de becas para los jovenes
destacados y de escasos recursos;

XXXV.- Fomenlar la parlicipacion activa de patronatos y comilés deportivos

voluntarios en las acciones y programas del Instituto, que se establezcan-en el
Plan Municipal del Departe;
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XXXVI.- Promover y gestionar que de los presupuestos de las dependencias y
entidades del Gobierno Municipal, se designen partidas para el financiamiento
de los programas y acciones derivados del Plan Municipal del Instituto;

XXXVII.- Promover la participacion de los deportistas en proyectos productivos
en el sector publico e instituciones privadas, asi como promover la capacitacion
enfocada al deporte que les pueda ayudar en la bisqueda de un empleo

remunerado;
: |

XXXVIII.- Producir, promover, difundir y publicar obras y materiales impresos o
electronicos que contengan estudios e investigaciones sobre aspectos de interés
de los deportistas, de conformidad con su presupuesto;

XXXIX.- Establecer comunicacidn con las autoridades estatales y federales
relacionadas con el deporte;

XL.- Promover el desarrollo integral de los jovenes a traves del deporte y
capacitacion sobre liderazgo, superacion personal y diversos temas de interés
para la comunidad deportiva, mediante la organizacion de seminarios, cursos
congresos o conferencias;

XLl.- Formular e impulsar estrategias de comunicacion con la sociedad

deportista social, para promover la integracion y la participacion; E
o o
XLIl.- Promover y gestionar las aportaciones de recursos provenientes de ° %é
dependencias e instituciones publicas, de organizaciones. privadas y sociales y 88
de empresas, interesadas en apoyar proyectos y programas del Instituto del 5?')%
Deporte; By
@ @)

XLIII.- Otorgar reconocimientos a los deportistas destacados tales como las
diversas ramas del deporte asi como a las instituciones privadas o asociaciones
que destaquen por su labor de apoyo al deporte;

XLIV.- Recibir y canalizar, por diferentes medios, propuestas, sugerencias e
inquietudes de los deportistas del Municipio, ya sea a través de organizaciones o
a titulo individual

XLV.- Facilitar a las y los jovenes el acceso documental y electronico a acervos
bibliogréficos en materias y temas que sean de su interés;
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XLVI.- Investigar sobre las politicas y programas que se llevan a cabo en otras
entidades, a nivel nacional e internacional, buscando su implementacion practica
en el Municipio, en materia de promocion y apoyo para el desarrollo del deporte
en la comunidad en general;

XLVII.- Promover el establecimiento de vinculos de amistad, de cooperacion v
de intercambio deportivo en el ambito nacional en apoyo a los deportistas del
municipio;

¥
XLVIIL.- Promover y facilitar el deporte para la activacion fisica de los adultos
mayores;

XLIX.- Fomentar el respeto a los derechos de los deportistas que se establecen
en las leyes;

L.- Promover la participacion de la poblacion mediante su colaboracion activa,
continua y voluntaria para el mejoramiento del entorno deportive de sus colonias;

LI.- Prestar todos aquellos servicios e implementar los demas programas que
estén encaminados al cumplimiento de los objetivos del Instituto; y las demas
atribuciones que para el cumplimiento de su objeto establezcan las leyes y
reglamentos respeclivos.

LIl.- En general, todas aquellas que sean necesarias para el cumplimienta de los
objetivos y atribuciones que les sefiala el presente Acuerdo de Crsacion y lae
que les confieran otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULO I Y
DEL PATRIMONIO
ARTICULO 5.- El Patrimonio del Instituto se constituira por;

|. La transferencia que en su favor se establezca en el Presupuesto de Egresos
anual del municipio que fije el Ayuntamiento;

II. Los bienes muebles, inmuebles, obras, servicios, derechos y obligaciones que
le asignen y transmitan los gobiernos federal, estatal y municipal o cualquier otra
entidad publica; /
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ll. Las donaciones, herencias, legados, aportaciones y demas liberalidades que
le otorguen personas fisicas o cualquier institucion publica o privada;

IV. Los fondos estatales, nacionales o internacionales, publicos o privados,
obtenidos para el financiamiento de programas especificos;

V. Los derechos, productos o ingresos que adquiera por cualquier titulo legal;

VI. Los demas bienes, servicios, derechos, productos y aprovechamientos que
fijen las leyes y reglamentos o que provengan de otros fondos o aportaciones;

VII. Los ingresos Municipales que se obtengan por las concesiones otorgadas
por el Ayuntamiento de las instalaciones deportivas municipales;

VIII. Los ingresos por rifas, sorteos y demas eventos que se obtengan con el fin
de cumplir con los fines del Instituto.

IX.- Las acciones, derechos o productos que adquiera por cualquier titulo legal;
y

X.- Los demas bienes, servicios, derechos y aprovechamientos que fijen las
leyes y reglamentos o que provengan de otros fondos o aportaciones.

ARTICULO 6.- El Instituto coordinara y administrara las siguientes instalaciones:

.- Unidades Deportivas Gustavo Diaz Ordaz de la Tecnoldgico; Pedro Gonzalez
de los Virreyes, Gomez Morin de la Buenos Aires y Villa Sonora de Villa Sonora.

I1.- Unidad Deportiva "Bicentenario de la Mesa";
[1l.- Las demas que le fueren creadas y/o asignadas.

CAPITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, ADMINISTRACION Y APOYO.

ARTICULO 7.- Para su Administracion y funcionamiento, el Instituto contara-con
los Organos de Gobierno siguientes:

|.- Consejo Directivo y
I.- Direccion General
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Ademas, el Instituto contard con un Consejo Consultivo Municipal del deporte
como 6rgano asesor y de apoyo al Consejo Directivo y a la Direccion General.

ARTICULO 8.- EI Consejo Directivo del Instituto sera el 6rgano de gobierno del
Instituto Municipal del Deporte de Nogales, Sonora, mismo que serd presidido
por el Presidente Municipal, y se integrard por no menos de cinco ni mas de
nueve miembros, conforme a lo dispuesto en el articulo 108 Fraccion V, de la
Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, quedando como sigue:

|.-Un Presidente, que sera el PreS|dente Municipal, quien podra emltlr votos de
calidad en caso de ser necesario. ;

.- Vocales:

a) El Sindico Mumupal | ;

b) El Director de Desarrol Io Economtco del Ayuntanuenio

c) El Director de Salud Municipal. -

d) El Director Juridico del Ayun ‘ento

e) El Director de Educacmn de! yun mlento

f) El Tesorero Municipal.

g) El Presidente de la_Comis
Ayuntamiento de Nogales.

h) Comisario propuesto por el fitular del ‘6rgano de control y evaluacion
gubernamental del Ayuntamiento del Municipio de Nogales, Sonora.

on de deporte y ‘recreacion del  H,

El Contralor Municipal, fitular del Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental sin ser miembro del Consejo, asistira a las sesiones con voz
pero sin voto, debiendo asentarse sus intervenciones en el acta.

En cada una de las sesiones del Consejo directivo participard, con voz, pero sin
voto el Director General del Instituto, en su calidad de Secretario Técnico del
mismo, quien tendra la responsabilidad de elaborar las respectivas actas.

Los cargos de los integrantes del Consejo Directivo seran honorificos.

ARTICULO 9.- EI Consejo Directivo funcionara validamente con la concurrencia
de cuando menos la mitad mas uno de sus miembros, siempre que entre ellos
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se encuentre €] Presidente o quien legalmente los sustituya. Las decisiones que
se tomen en la sesion seran por mayoria de votos y, en caso de empate, el
Presidente tendra el voto de calidad.

ARTICULO 10.- EI Consejo Directivo se reunira de manera mensual en forma
ordinaria y cuantas veces fuere necesario, en forma extraordinaria; sera
convocada por el Presidente del Consejo o por el Director General o a peticion
de las dos terceras partes de los miembros del Consejo Directivo y en caso de
omision citar& el Comisario.

Las convocatorias y la organizacion de las sesiones del Consejo se regiran
conforme lo sefiale el reglamento interior del Instituto.

ARTICULO 11.-El Consejo Directivo durara 3 afos y se instalar al inicio de
cada Administracion Municipal, salvo el caso del que deberd integrarse vy
funcionar con motivo de la creacion del Instituto, el cual iniciara sus funciones al
siguiente dia de su publicacion del acuerdo de creacion del Instituto en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado, para concluir su ejercicio el dia 15 de
septiembre del afio 2018.

ARTICULO 12.- Son atribuciones del Consgjo:

|.- Analizar, y en su caso, aprobar los planes y programas de trabajo necesarios
para el cumplimiento de los fines del Instituto que someta a su consideracion el
Director;

II.- Instituir premios y estimulos a quienes dentro del marco reglamentario del
Municipio se determine;

IV.- Examinar, y en su caso, aprobar el proyecto de presupuesto que para cada
gjercicio anual le presente el Director;

V.- Elaborar el reglamento interno del Instituto, asi como la normatividad que sea
necesaria y presentarla para su aprobacion y publicacion al Ayuntamiento; las
modificaciones y adiciones que sean necesarias al presente acuerdo vy al
reglamento interior del Instituto una vez autorizadas por el consejo /deberan
aprobarse por el pleno del Ayuntamiento y ordenarse su publicacion.
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VI.- Aprobar la estructura administrativa basica del Instituto y las modificaciones
que posteriormente se estimen procedentes; con aprobacion del Ayuntamiento.

VII.- Establecer, en los términos de las leyes y reglamentacion aplicables,
sistemas de cooperacion y coordinacién con las entidades de los sectores
plblico, social y privado que realicen actividades afines a ohjeto del Instituto;

VIII.- Resolver los asuntos que someta a su consideracién el Director;

[X. Proponer al H. Ayuntamiento el Plan Municipal del Deporte, los programas
trimestrales y anuales, evaluar el cumplimiento del los mismos y darle el
seguimiento correspondiente; el Plan deberd revisarse y evaluarse anualmente;

X. Revisar, autorizar y evaluar, en congruencia con el Plan Municipal de
Desarrollo del Municipio las politicas generales y los programas y acciones
prioritarias que en beneficio de los deportistas debera realizar el Instituto;

X. Fungir como drgano de asesoria y consulta de la Direccion General;

XI. Proponer a la Direccion General las remuneraciones del personal del
Instituto, conforme el tabulador de la administracion municipal;

XII. Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos que se
presentara al H. Ayuntamiento para su evaluacion y aprobacion, a propuesta de
la Direccion General del Instituto;

XIII. Revisar, y en su caso aprobar, el informe del estado de ingresos y egresos :
trimestral y anual que le presente la Direccion General, e

XIV. Revisar y aprobar, en su caso, el informe de Cuenta Publica que presentara
el Instituto conforme a los lineamientos y disposiciones que establezcan las
leyes y reglamentos aplicables en esta materia.;

XV. Establecer lineamientos generales para el mejor funcionamiento del
Instituto, en lo carrespondiente a sus manuales de operacion;

XVI. Establecer indicadores para medir el impacto social de los programas y
acciones que realice el Institute;
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XVII. Revisar, y en su caso aprobar, el informe trimestral y anual de actividades
que rinda el Director General;

XVIII. Aprobar, y modificar en su caso, el Manual Interno de Organizacion y
Procedimientos del Instituto, en el cual se deberan contener la denominacion,
objetivo y funciones especificas de cada una de las distintas &reas
administrativas del Instituto, a propuesta de la Direccion General, asimismo
expedir el reglamento interior de dicho organismo en el que se establezcan las
bases de organizacion, asi como las facultades y funciones que correspondan a
las distintas areas que integren el organismo y presentarlos al Ayuntamiento
para su aprobacién y publicacion de acuerdo a lo previsto en la fraccion V de
este articulo.

XIX. Promover el mejoramiento técnico, administrativo y patrimonial del Instituto
para el pleno cumplimiento de sus objetivos y acordar programas o acciones que
deba llevar a cabo el Instituto.

ARTICULO 13.- El Director General del Instituto serd nombrado por el
Presidente Municipal quien podra removerlo si existe causa justificada en
consideracion a los objetivos y fines del ente publico, de conformidad con los
estipulado en la Ley de Gobierno y Administracion Municipal en el capitulo de la
Administracion Publica Descentralizada del Municipio de Nogales, Sonora y
tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades, aparte de las otorgadas
en el articulo 109 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal;

COPIA

|. Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo del instituto Municipal del Deporte fg

y fungir como Secretario Técnico de dicho érgano; HB
=i

.\

II. Proponer al Consejo Directivo del instituto Municipal del Deporte; programas y o &

acciones que deba desarrollar el Instituto, asi como ejecutarlos;

lll. Administrar y dirigir las actividades del Instituto, asi como ejercer el
presupuesto del mismo con sujecion a las disposiciones legales, reglamentarias
y administrativas aplicables;

IV. Proponer al Consejo Directivo del instituto Municipal del Deporte programas
de financiamiento del Instituto;

V. Representar legalmente al Instituto con el carécter de apoderado general para
actos de administracion pleitos y cobranzas;
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VI. Nombrar y remover al personal del Instituto y fijarle la remuneracion
correspondiente, atendiendo al tabulador de la Administracion Municipal, asi
como suscribir los contrates Individuales de trabajo en representacion del
mismo.

VIl. Celebrar en representacion del Instituto los convenios y contratos con
personas fisicas o morales sean publicas o privadas, asi como suscribir
documentos que manifiesten el parecer del Instituto siempre que sean
inherentes ak cumplimiento de los objetivos del mismo;

VIIl. Representar legalmente al INSTITUTO con el caracter de mandatario
general para actos de administracion y para pleitos y cobranzas, con todas las
facultades generales y las que requieran clausula especial, con poder cambiario
para suscribir, endosar y negociar titulos de crédito; dichos poderes podran ser
trasmitidos, sustituidos o revocados en forma general o especial en favor del
Gobierno  Municipal mediante la protocolizacion respectiva. Tendra poder
general para actos de dominio; este lo ejercera solo para la adquisicién de
bienes muebles o inmuebles para el INSTITUTO, pero tratandose de
enajenacion o gravamen de bienes muebles o inmuebles, previo acuerdo del
Consejo Directivo y del Ayuntamiento, ejercera la representacion legal del
INSTITUTQ en estos actos, sujetandose a las restricciones y acatando las
disposiciones de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal para el Estado
de Sonora y las demas leyes.

IX.-Elaborar el proyecto del Plan Municipal del Deporte y de los programas
trimestrales y anual de frabajo y someterlos a la aprobacidén del Consejo
Directivo;

X. Aplicar los sistemas de operacion y control necesarios para alcanzar las &
metas u objetivos de los programas especificos del Instituto;

XI. Implementar los instrumentos necesarios para recabar la informacion,
efectuar la evaluacion y seguimiento del impacto social de las acciones vy
programas que se lleven a cabo por el Instituto;

XIl. Expedir acuerdos, circulares y disposiciones administrativas que regulen el .
funcionamiento de las areas administrativas del Instituto, de conformidad con
sus manuales de procedimientos.; j
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XIIl. Para el mejor despacho de los asuntos el Director general se auxiliara con
las unidades administrativas conforme a su reglamento interior;

XIV. Las demas que le confiera el Honorable Ayuntamiento y el Consejo
Directivo del instituto Municipal del Deporte para alcanzar los objetivos del
Instituto, de conformidad con las leyes y reglamentos que para tal efecto se
expidan.

ARTICULO 14. Para ser Director(a) se requiere:

a) Ser Ciudadano Mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;

b) Ser mayor de edad.

c) Contar con experiencia en actividades relativas al deporte;

d) No haber sido inhabilitado por responsabilidad penal, politica 0 administrativa.
e) Tener su residencia en el Municipio.

ARTICULO 15.- El Instituto contara con un Consejo Consultivo Municipal del
Deporte el cual sera un érgano integrado por personas que se hayan distinguido
por su participacion en acciones encaminadas al deporte; sus funciones, seran
de asesoria y recomendacion y se estableceran en el Reglamento del Instituto.

CAPITULO IV
DEL CONTROL Y ADMINISTRACION

ARTICULO 16.- El 6rgano de vigilancia del Instituto ser4 mediante un Comisario
que serd designado por el fitular del Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental del Municipio de Nogales, Sonora, con fundamento en el articulo
96, fraccion VIII, de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, designara al
Comisario del Instituto.

ARTICULO 17.- El Comisario informara anualmente, y cuando asi se le requiera,
al Consejo Directivo del instituto Municipal del Deporte, al Presidente Municipal y
al H. Ayuntamiento sobre el resultado del ejercicio de sus facultades de
vigilancia, respecto a su situacion financiera y sobre el estado de aplicacion de
los recursos, o en cuanto al estado de la administracion del Instituto.

ARTICULO 18.- EI Comisario tendra acceso a todas las areas administrativas y
operaciones del Instituto y debera mantener independencia, objetividad e
imparcialidad en los informes que emita.
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ARTICULO 19.- El Comisario tendra las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

|. Vigilar que los gastos, cuentas y administracion de los recursos del Instituto se
encausen adecuadamente para el cumplimiento de sus objetivos.

IIl. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales, asi como de las
reglamentarias y administrativas vigentes y demas aplicables en la
administracian de los recursos y en el funcionamiento del Instituto.

Il. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones y lineamientos relativos al
sistema de conlrol y evaluacion del Instituto.

IV. Vigilar la instrumentacion y funcionamiento de los sistemas de programacion
y el presupuesto del Instituto.

V. Examinar y evaluar los sistemas, mecanismos y procedimientos de control.

VI. Promover y vigilar que el Instituto establezca indicadores basicos de gestion
en materia de operacion, eficiencia, eficacia, productividad, financieros y de
impacto social que permitan medir y evaluar su desempeiio.

VII. Recomendar a la Direccion General, las medidas correctivas que sean
convenientes para el mejoramiento de la organizacion y funcionamiento
administrativo del Instituto.

VIIl. Las demds que le otorguen las leyes, reglamentos y disposiciones
aplicables y aquellas que le sean inherentes al gjercicio de sus atribuciones.

CAPITULOV
DE LAS RELACIONES LABORALES.

ARTICULO 20.- Las relaciones de trabajo entre el Instituto del Deporte del
Municipio de Nogales, Sanora y su personal, se regiran por [as dispasiciones de
la Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora, los ordenamientos legales
que regulan las relaciones laborales entre el Municipio Nogales, Spnora y los
servidores publicos bajo su dependencia. -
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Los trabajadores del Instituto disfrutaran de las prestaciones de seguridad social
que determinen dichos ordenamientos legales.

TRANSITORIOS:

ARTICULO PRIMERO.- El presente acuerdo entraré en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO.- En su oportunidad, el Ayuntamiento otorgara para el
funcionamiento del Instituto Municipal del Deporte de Nogales, Sonora, los
recursos presupuestales que tiene asignados para estas actividades dentro del
presupuesto del Ayuntamiento del Municipio de Nogales, por lo que deberéan
hacerse las adecuaciones necesarias en el presupuesto de egresos del
Municipio.

ARTICULO TERCERO.- En su oportunidad, el personal que labore en el érgano
desconcentrado del Instituto Municipal del ~deporte del Ayuntamiento de
Nogales, Sonora, continuara prestando sus servicios en el Instituto que se crea
con el presente acuerdo, conservando los derechos adquiridos con anterioridad
y sujetando su relacion laboral a las disposiciones mencionadas en este propio
acuerdo.

ARTICULO CUARTO.- El érgano de gobierno del Instituto Municipal del Deporte
debera expedir el reglamento en el que se establezcan las bases de

COPIA

o
organizacion, asi como las facultades y funciones que correspondan a las ZE
distintas areas que integren el organismo, mismo que se presentara ante el H. ff’g
Ayuntamiento dentro de los noventa dias habiles siguientes a la entrada en HB
vigor del presente acuerdo de creacion para su aprobacion y publicacion & X
respectiva, asimismo deberdn derogarse los articulos del 163-178 del @

Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Nogales, Sonora, donde
se preve respecto al Instituto del Deporte como drgano desconcentrado.

ARTICULO QUINTO: El Presidente Municipal y el Secretario del Ayuntamiento
dispondran se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento a este
acuerdo.
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COMISION DE DEPORTE Y RECREACION: C. HIDULIO AGUIRRE CRUZ
C.ESTEBAN MARTINEZ O'DALY. C. FRANCISCO JAVIER ARRIETA
GONZALEZ. C. AARON BANUELOS VALENZUELA.AUREO ARTURO
CALLES PAZ. C.GRACIELA DIEZ DE BONILLA MANRIQUEZ Y MOISES
CASAL VALENCIA.COMISION DE GOBERNACION Y
REGLAMENTACION.CLAUDIA MARCELA GARCIA  TAPIA.CLAUDIA
SUSANA PADILLA GOMEZ.EDUARDA DURAZO MORENO.GRACIELA DIEZ
DE BONILLA MANRIQUEZ FRANCISCO JAVIER ARRIETA
GONZALEZ.ELEAZAR CORONADO MERANCIO.ALEJANDRO VILLEGAS
PEREZ.

D A D O en la Ciudad de Nogales, Sonora a 26 de Octubre de 2016, para su
publicacién y observancia general en la Jurisdiccion de este Municipio.

C| ARQ. DAVID\CUAUHTENOC GALINDO DELGADO

DEL H.\AYUNTAMIENTO

|

LIC.LUIS TADE O FIMBRES

EL SECRETARI

I gobierno de nogales GOBRICRNO DE LA CIUDAD 2015 - 2018 | www.ncgalesaon.ora.gob.mx
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REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DE IMURIS SONORA

TITULO PRIMERO
DE LA RESIDENCIA E INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento Interior tiene por objeto regular la organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento del
Municipio de Imuris, Sonora, asi como la organizacion y funcionamiento de sus dependencias directas de la Administracién
Publica Municipal.

Las disposiciones del presente Reglamento son aplicables a los Concejos Municipales que en su caso lleguen a designarse
en los términos del articulo 141 de la Constitucién Politica del Estado.

Articulo 2.- ElI Municipio de Imuris, Sonora es una persona de Derecho Publico, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con libertad interior y autonomia para su administracién; es, ademas, la célula politica que se integra con la
poblacién que reside habitual y transitoriamente dentro de la demarcacién territorial que la ley determine, para satisfacer sus
intereses comunes. '

Articulo 3.- EI Ayuntamiento de Imuris, Sonora es el 6rgano maximo de gobierno y administracién del Municipio, a través del
cual el pueblo realiza su voluntad politica y la gestiéon de los intereses de la comunidad, por lo que no tiene superior
jerarquico alguno y no existe autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado.

Articulo 4.- Al Ayuntamiento le corresponde la representacion politica y juridica del Municipio, y sus autoridades ejerceran la
competencia plena de las atribuciones que le sefiala la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, la Ley de Gobierno y Administracién Municipal; las leyes,
reglamentos y demas disposiciones vigentes.

Articulo 5.- ElI Ayuntamiento es el érgano maximo de gobierno y administracién municipal, deliberante que funciona de
manera colegiada, compuesto por un Presidente, un Sindico, 3 Regidores mediante el principio de mayoria relativa y 2
Regidores por el sistema de representacion proporcional, conforme lo establece el Articulo 115 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado, asi como el Cédigo Electoral del Estado de Sonora. La
asignacion del Regidor Etnico se hara de acuerdo con lo que se establezca en la ley de la materia.

Cuando algun integrante del Ayuntamiento dejare de desempefiar su cargo, seré sustituido por su suplente o se procedera

segun lo disponga la ley. o o

O £

Articulo 6.- El Ayuntamiento tiene su propio escudo cuya descripcién es como sigue: 5‘3

[T =]

=D

Articulo 7.- El Escudo del Ayuntamiento sera utilizado exclusivamente por los érganos del Ayuntamiento, debiéndose exhibir ch @
en forma ostensible en las Oficinas y documentos oficiales, asi como en los bienes que integran el patrimonio Municipal. <
Cualquier uso que quiera déarsele, debera ser autorizado previamente por el Cabildo. Queda estrictamente prohibido el uso b 2
del Escudo del Ayuntamiento para fines publicitarios no oficiales y de explotacién comercial. el

i u

Articulo 8.- El Ayuntamiento ademas debera usar en su papeleria oficial el Escudo Nacional, conforme lo establece el
articulo 7° de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

Articulo 9.- Las cuestiones no previstas en el presente Reglamento Interior seran resueltas por el Ayuntamiento por mayoria
simple de los votos de sus miembros.

CAPITULO Il
DE LA RESIDENCIA

Articulo 10.- EI Ayuntamiento del Municipio de Imuris, Sonora tiene su residencia oficial en calle Luis Donaldo Colosio No.
24 Colonia Centro, Imuris, Sonora..

Articulo 11.- El Ayuntamiento podra solicitar al Congreso del Estado autorizacién para cambiar provisional o definitivamente
su residencia.

La solicitud debera en todo caso acompafiarse de un escrito en el que se manifiesten los motivos que la originan; el tiempo
que deba permanecer el cambio de residencia, asi como el lugar en que deberan celebrarse la sesién 0 sesiones a que se
refiera la solicitud.
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Articulo 12.- El Ayuntamiento celebrara sus sesicnes en |a Sala de Cabildo del Palacio Municipal . Este lugar ser4 inviolable,
en consecuencia se impedird el acceso al mismo a la fuerza publica, salvo el caso que lo solicite el Presidente Municipal.

El Presidente Municipal podré solicitar el auxilio de la fuerze publica si asi lo estima pertinente con objeto de salvaguardar la
inviolabilidad del recinlo oficial del Ayuntamiento.

CAPITULO Il
DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 13.- El Ayuntamiento del Municipio de Imuris, Scnora se instalara en ceremania plblica v solemns el dia dieciséis
de septiembre del afio en que se verifigue la eleccidn ordinaria, en el lugar y hore gue sefialen los miembros del
Ayuntamiento saliente. A esta Sesion compareceran los Ciudadanos que resultaron electos para ocupar los cargos de
Presidente, Sindico y Regidores, a fin de rendir la protesta de ley para asumir el gjercicio de sus funcicnes.

Pera Ios efectos del parrafo antericr, los Ciudadanos electos deberan acreditarse fehacientemente a mas tardar tres dias
antes de la Sesion Solemne de Instalacién. Las sutoridades municipales daran cuenta y registro de dichas acreditaciones, y
expediran y distribuiran con una anticipacién de guince dias naturales o, en su caso, inmediatamente después de que sea
notificada la resolucion del Tribunal Electoral las invitaciones y comunicaciones respectivas

Articulo 14.- La Sesién Solemne de instalacion se desarrcllara conforme a las bases que sefala la Ley de Gobierno y
Adminisiracion Municipal y que son [as siguientes:

I.- Se inicizra la Sesién an el lugar y hora que se sefiale de ese dia, con la asistencia de los miemtros salientes del
Ayuntamiento, y comprobado el quérum legal, se dara lectura al acta de la sesion anterior 3 la cual se adjuntard una
memoria que dascrica pormenarizadamente el estado de los asuntos plblicos municipales con manifestacion expresa de la
aplicacion de los planes y programas y de los problemas ain no resueltos, asi come las medidas que podrian aplicarse para
su atencion y solucion.

Il.- A continuacion se declarara en raceso la sesién, designandose las Comisiones protocolarias que se requieran para
trasladar y acompanar hasta el Recinto a los integrantes del Ayuntamiento entrante, asi como al Representante Oficial del
Ejecutivo del Estado, o, a falta de éste. ante el Representante del Congreso del Estado;

IIL.- Reiniciada la sesion, los Ciudadanos electos ocuparan lugares especiales y, ante el Ayuntamiento saliente y ante el
Ejecutivo del Estado o, a falta de este Ultimo, ante un Representante del Congreso del Estade, rendiran la protesta de Ley,
en |os siguientes términos:

"Protesto cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado de Sonora y las
leyes que de ellas emanen y, desempefiar leal y patriGticamente el cargo de Presidente Municipal, mirando en todo por el
bien y prosperidad de la Nacian, del Estado y del Municipio”

IV.- Una vez rendida la protesta, el Presidente Municipal hara la declaratcria formal de que ha quedado legal y
legitimamente instalado el nuevo Ayuntamiento por el periodo carrespondiente.

Se concedera el uso de la palabra, si asi lo solicitan, al Ejecutivo del Estado cuando asista o, en su caso, al Representante
del Congreso del Estado; y

V.- Se clausurara la sesion nombrandose las Comisiones protacolarias que se requieran para que acomparien a su salida
del Recinto al Representante del Poder Constituciona! del Estade que asistiers

Articulo 15.- Si al acto de instalacidn no asistiere ¢l Presidente Municipel entrente y el numero de miembros requeridos para
gue pueda sesionar debidamente el Ayuntamiento entrante, se comunicard de inmediato al Ejecutivo del Estado para que
formule la peticién o, en su caso, emita la opinion para que el Congreso del Estado declare la desaparicion o decrete la
suspension del Ayuntamiento.

Articulo 16.- Si al acto de instalacién no asistiere el Presidente Municipal entrante, se comunicara de inmediato tal situacion
al Congreso del Fstado para que designe de inmediato de entre los restantes miembros del Ayunlamienlo & guien fungira
como Presidente Municipal parz ese nuevo pericda.

Articulo 17.- En el supuesto de gue el Presidente Municipal saliente s& negara a asistir al acto de instalacién del
Ayuntamiento entrante, de todas formas se daré curso a la ceremonia, en cuyo casc se llevara e cabo ante el Representente
del Ejecutivo Estatal o, en su casc, ante el Representante del Congresc del Estado.

Articulo 18 - Al termino de la ceremonia de instalacién. el Ayuntamiento saliente harad entrega, legal y administrativa, &l
Ayuntamiento recien instalado, por conduclo de los Presidentes Municipales, saliente y entrante, de todos los bienes, fondos
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y valores propiedad del Municipio, asi como toda aquella documentacion que debidamente ordenada, clasificada y
certificada haya sido generada en la administracién municipal, conforme al proceso de entrega-recepcion previsto en el
Capitulo Tercero del Titulo Segundo de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

Articulo 19.- En el supuesto de que el Ayuntamiento saliente no cumpla con lo estipulado en el articulo anterior, el
Presidente Municipal entrante ordenara que se levante el acta respectiva y hasta que se haya cumplido con el proceso de
entrega-recepcion respectivo, se liberara de sus obligaciones al Ayuntamiento saliente.

Articulo 20.- Instalado el Ayuntamiento, el Presidente Municipal comunicara oficialmente la forma como quedd integrado el
Ayuntamiento al Congreso del Estado, al Gobernador del Estado, al Tribunal Superior de Justicia del Estado, a la Camara
de Diputados y a la Camara de Senadores del Congreso de la Union, a la Secretaria de Gobernacién dependiente del
Ejecutivo Federal y a la Suprema Corte de Justicia de la Naciéon.

TiITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO
Y DE SUS MIEMBROS

’ CAPITULO |
DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 21.- El Ayuntamiento del Municipio de Imuris, Sonora tendra las atribuciones y obligaciones que le sefialen la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado, la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal, las leyes y demas reglamentos municipales.

Para el ejercicio de las atribuciones y el cumplimiento de las obligaciones del Ayuntamiento, éste podra contar con los
recursos humanos, financieros y técnicos necesarios, mismos que le serén proveidos por el Presidente Municipal, a través
del Secretario del Ayuntamiento.

CAPITULO I
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 22.- El Presidente Municipal tendré la representacion del Gobierno Municipal, serd el ejecutor de las
determinaciones del Ayuntamiento y como tal, respondera del cabal cumplimiento de las mismas.

Articulo 23.- El Presidente Municipal sera el responsable de los asuntos politicos y administrativos del Municipio y tendré,
ademés de las facultades y obligaciones que le establecen la Constitucién Politica del Estado, la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal, este Reglamento y los deméas ordenamientos juridicos aplicables, las siguientes atribuciones:

I.- Promover el progreso econémico, social, politico y cultural en el Municipio y, en general, el bienestar de la poblacién en
todos los érdenes, procurando que sea compartido y equilibrado entre sus localidades, conforme a los principios de justicia y
seguridad juridica y a los planes y programas de desarrollo;

Il.- Vigilar que los actos de las autoridades municipales, observen los requisitos de legalidad y seguridad juridica que
establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

lIl.- Proponer al Ayuntamiento la expropiacion de bienes por causa de utilidad publica ante los Gobiernos Estatal o Federal,
segun corresponda;

IV.- Proponer al Ayuntamiento el otorgamiento de concesiones de servicios publicos de competencia municipal, o bien la
concertacion de acciones para la prestacion de los mismos;

V.,- Visitar las colonias y sectores de la Cabecera Municipal, las Comisarias, las Delegaciones y, en general, los poblados
del Municipio, cuando lo estime conveniente, proveyendo lo necesario en el orden administrativo para la solucion de los
problemas que observare y dando cuenta de ello al Ayuntamiento; y

V.- Las demas que determinen las leyes y reglamentos aplicables.

Articulo 24.- Para el desarrollo de sus atribuciones, el Presidente Municipal podra auxiliarse de las dependencias directas
que sefiala la Ley de Gobierno y Administraciéon Municipal y de las demas unidades administrativas, 6rganos administrativos
desconcentrados y entidades paramunicipales que estime necesarias para el eficaz desarrollo de la funcién administrativa,
siempre que sean aprobados por el Ayuntamiento, en el presupuesto de egresos.
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Articulo 25.- El Presidenie Municipal deberé conducir las actividades administrativas del Municipio en forma programada
mediante el establecimiento de objetivos, politicas y pricridades del mismo, con base en los recursos disponibles y procurara
la consecucion de los objetivos propuestos. Para tal efecto. deberd hacer del conocimiento del Ayuntamiento los planes y
programas de desarrollo del Municipio.

Articulo 26.- Dentro de las sesiones del Ayuntamiento, el Presidente Municipal contara can las siguientes funciones:

|.- Asistir con derecho a voz y a voto a las Sesiones del Ayuntamiento para presidirlas;

IL.- Iniciar las Sesiones a la hora sefialada usando la frase "Comienza la Sesién',

IIl.- Dirigir las Sesianes, cuidando que se desarrollen conforme a la Orden del Dia;

IV.- Conceder el uso de la palabra a los miembros del Ayuntamiento, en el orden que lo soliciten;

V.- Hacer uso de la palabra en las Sesiones para emilir su criterio sobre el asunto de que se frate, teniendo voto de calidad
en caso de empate, sea cual fuere la forma de votacién;

V1.- Observar y hacer que los demas miambraos del Ayuntamiento guarden &l arden durantz el desarrollo de |as Sesiones;
'

VIl.- Exhartar al miembro que no observe el orden y respeto a los integrantes del Cabildo y al recinto oficial a que desaloje el
lugar donde se efectie la Sesion;

V.- Procurar la amplia discusion de cada asunto;
IX.- Dar ¢urso a los oficios y documentos que estén dirigidos al Ayuntamiento y sean competencia del mismo;
X.- Citar a Sesion Extraordinaria o Sclemne de acusrdo con lo establecido en 2l presente Reglamento;

Xl.- Citar a los funcionarios del Ayuntamiento que estime conveniente, para que concurran a la Sesion a informar de algun
asunto que se le reguiera;

XII.- Qrdenar gue los acuerdos aprobados en Cabildo, se comuniguen a quien corresponda; y
XlIl.- Cerrar la Sesion cuando este agotado la Orden del Dia o cuando proceda conforme al presente Reglamento, usando la

frase "Termina la Sesién",

CAPITULO Il
DE LOS REGIDORES

Articulo 27 - Los Regidores son integrantes del Ayuntamiento que funcicnan colegiadamente en Cabildo y en comisiones 37 Rl
para inspeccionar y vigilar los ramos de la administracién y los programas respectivos, proponiendo las medidas que AT
estimen pertinentes. RN
Articulo 28.- Los Regideres en ningun caso podra excusarse de participar en las comisiones gue les asigne el Ayuntamiento.

Excepcion hecha en el caso de que un Regidor tenga interés personal en algln asunto que se le encomiende a su dictamen

o resolucion.

Articulo 29.- Los Regidores podran proponer al Ayuntamignto un plan anual de trabajo de sus respectivas comisiones y 1a

adopcidn de la medidas que estimen pertinentes para el mejor desempefio de sus funciones. Igualmente podran solicitar los

apoyos lecnicos, humanos o financieros que estimen necesarios para el cabal ejercicio de sus responsabilidades.

Arliculu 30.- Los Regidores rendiran al Ayuntamiento un informe trimestral de las labores que desarrollen sus respectivas
comisiones.

Articulo 31.- Los Regidores tendrén las atribuciones y obligaciones gue les sefzlan la Constitucion Politica del Estado, la
Ley de Gobierno y Administracion Municipal, zs leyes, reglamentos y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulc 32.- Denfro de las sesiones del Ayuntamiento, los Regidores tendran las siguientes funciones:
|. Asistir el dia y hora que sean sefalados para Sesion del Ayuntamiento, participando con voz y voto;
II. Solicitar al Presidente Municipal el uso de le palabra, esperando &l turno que les corresponda para su intervencion,

I, Guardar el orden y respeto a los miembros del Ayuntamiento y al recinto oficial donde se celebren |es Sesiones;
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IV. Cumplir con las obligaciones o comisiones que les hayan sido encomendadas; y

V. Proporcionar al Ayuntamiento todos los informes o dictdmenes que les requiera sobre las comisiones que desemperien.

CAPITULO IV
DEL SINDICO DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 33.- El Sindico del Ayuntamiento es el encargado de procurar, defender y promover los intereses del Municipio y de
la conservacién de su patrimonio, asi como de llevar la representacion legal del Ayuntamiento ante las autoridades cuando
asi fuere necesario.

Articulo 34.- El Sindico del Ayuntamiento debera comparecer por si mismo ante cualquier tribunal, en los juicios en que el
Municipio sea parte.

Articulo 35.- El Sindico del Ayuntamiento tendré las atribuciones y obligaciones que le sefialen la Constitucion Politica del
Estado, la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, las leyes y deméas ordenamientos juridicos aplicables.
]

Articulo 36.- El Sindico del Ayuntamiento no puede desistirse, transigir, comprometerse en arbitros y hacer cesion de bienes,
salvo autorizacion expresa que en cada caso le otorgue el Ayuntamiento.

Articulo 37.- Dentro de las sesiones del Ayuntamiento, el Sindico tendréa las siguientes funciones:
|. Asistir con toda puntualidad a las Sesiones del Ayuntamiento teniendo derecho a participar en ellas con voz y voto;
II. Guardar el orden y respeto a los miembros del Ayuntamiento y al recinto oficial donde se celebren las Sesiones;

lll. Solicitar al Presidente Municipal le conceda el uso de la palabra para expresar su criterio respecto al asunto que
considere pertinente esperando el turno que le corresponda; y

IV. Formular las protestas conducentes cuando estime perjudiciales los acuerdos del Ayuntamiento.

TITULO TERCERO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO|
DE LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 38.- El Ayuntamiento como érgano deliberante deberé resolver los asuntos de su competencia colegiadamente, y al
efecto, celebrara sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes, que seran publicas, salvo que por alguna circunstancia el
mismo Ayuntamiento determine por el voto de las dos terceras partes de sus integrantes que los asuntos a tratar exigen
reserva, en cuyo caso seran secretas.

Habra por lo menos una sesién ordinaria cada mes y las sesiones extraordinarias que sean necesarias a juicio del
Presidente Municipal o a peticién de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. Para la celebracién de
dichas sesiones, el Secretario del Ayuntamiento debera efectuar la citacién por escrito, de caréacter personal, a todos los
integrantes del Ayuntamiento con una anticipacién de por lo menos cuarenta y ocho horas al dia en que vaya a realizarse la
sesion, debiéndose notificar el lugar, dia y hora en que habra de celebrarse, asi como el orden del dia, anexando, en todos
los casos, la informacién y documentacién necesaria para su desarrollo.

Las sesiones del Ayuntamiento seran vélidas cuando se constituya el quérum de por lo menos con la mitad mas uno de sus
integrantes, debiendo presidirlas el Presidente Municipal; en caso de ausencia, el encargado de presidirlas sera el miembro
del Ayuntamiento que éste determine.

Articulo 39.- Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran en el recinto oficial destinado para tal efecto, a menos que, por
acuerdo del propio Ayuntamiento, se declare de manera temporal otro local como recinto oficial.

El Ayuntamiento, por acuerdo de sus miembros, podra celebrar alguna sesion en forma abierta, a fin de conmemorar algin
acontecimiento oficial 0 cuando a su juicio, sea trascendente su realizacion.

Articulo 40.- EIl Ayuntamiento podra decretar la celebracién de sesiones solemnes cuando exista un evento que lo amerite.
Seran sesiones solemnes las siguientes:
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|- La que se dedique a recibir ¢l Informe anual sobre el estado que guarda le Administracion Municipal, que debera rendir el
Fresidente Municipal. Esta sesion sera puiblica;

Il.- A la que se refieren los articulos 13 y 14 del presente Reglamente;

l1l.- A la gque asisle el C. Gobemador del Estado o el C. Presidente de la Republica;

IV.- Las que se celebren para declarar huéspedes honorarios a quienes el Ayuntamiento haya decidido honrar con esta
distincion; y

V.- Las que se celebren para declarar hugspedes distinguidos del Municipic a guienes el Ayuntamiento haya decidido hanrar

caon esta distincian.

Articule 41.- A |as sesiones pliblicas concurrirdn quienes deseen hacerlo, pero en todo caso deberan guardar compostura y
abstenerse de hacer manifestaciones ruidosas u ofensivas. En todo caso, el Presidente Municipal debera nacer guardar el
orden, pudiendo ordenar que se desaloje la sala de sesiones, e incluso hacer arrestar a quien o quienes por su
comportamiento, impidan la buena marcha de la sesion.

Articulo 42 - Si el Presidente Municipal lo estima necesario, podra ordenar que se suspenda temporalmente la sesion, en
tanto se procede a desalojar la salt; en caso de continuar la sesién, ésta podra ser declarada secreta.

Articulo 43.- Las sesiones secretas se celebraran a peticion del Presidente Municipal ¢ de las dos terceras partes de los
intagrantes del Ayuntamianto, cuando existan elementos suficientes para ello, y en cualauiera de los siguientes casos:

I- Cuando se traten asuntos relativos a la responsabilidad de los integrantes del Ayuntamiento ¢ los funcionarios,
empleados y servidores plblicos de la Administracion Municipzl; en todo momento el acusado tiena el derecha de asistir a la
sesion respectiva, escuchar las cargos que se le imputen y establecer la defensa gue convenga a sus intereses, salvo que
renuncie al derecho de comparecer; y

Il.- Cuando deban rendirse informes en materia contenciosa.

A las sesiones secretas solo asistiran los integrantes del Ayuntamiento y el Secretario; el acta que de las mismas se levante
seguira el procedimiento de dispensa a que se refiere el articulo 50 de este Ordenamiento,

Articulo 44.- El propio Ayuntamiento podra declarar como permanente una sesion, cuando a juicio de sus miembros el
asunto o asuntos de que se ocupe, exijan |a prolongacion indefinida del mismo, o cuande exista en el Municipio un estado
de emergencia que lo amerite,

Articulo 45.- A las sesiones del Ayuntamienta sélo podran recurrir con el carécter de autoridades el Presidente de la
Republica y el Gobernadaor del Estado, en atencidn a sus investiduras.

Articulo 46.- A las sesiones del Ayuntamiento debera asistir siempre el Secretario del mismo, quien Unicamente tendra voz
infarmativa

Articulo 47 - El Tesorero Municipal y los demas funcionarios que se estime conveniente podran, previo acuerdo del & P ah
Presidente Municipal, concurrir a las sesiones para informar de algin asunto que les requiera el propio Ayuntamiento, pero
ENn ningun caso podran participar en las discusiones o volaciones que sobre los mismos recaigan.

Arliculo 48.- Los acuerdos del Ayuntamiento se tomaran por mayoria simple, salvo el caso en que por disposicién de la Ley
de Gobierno y Administracién Municipal o por disposicién reglamentaria, se exija mayoria necesaria. El Presidente Municipal
0, en caso de ausencia, quien sea designado como encargado de presidir las sesionas, tendra voto de calidad. Cuando no
asista el niimero de miembras necesarios para celebrar la sesion. se citard a una nueva sesion y ésta se llevard a cabo con
la presencia del Presidente Municipal y demas esistentes, salvo los asuntos en que reglamentariamente se establezca que
se requiere una votacion calificada.

Articulo 49.- De cada sesion del Ayuntamiento se asentaran los acuerdos y resoluciones en un acla que sera cansignada en
un Libro que se llevara por duplicade, de los cuales unc debera conservar el Secrelario del Ayuntamiento y el olro lo debera
de enviar anualmente al Congreso del Estado para formar parte del Archivo General del Congreso del Estado.

En cada sesion el Secretario del Ayuntamiento debera dar lectura del acta que contenga el o los asuntos tomados en Ia
sesidn anterior. Después de la lectura se procedera a suscribirse el acta por todos los integrantes del Ayuntamiento que
intervinieron en la misma y por el Secretario del Ayuntamiento.

Las observaciones que se formulen al acta seran asentadas por el Secretario del Ayuntamiento, previamante a su
transcripcion al Libro de Actas.

Las actas originales se foliaran y se encuadernaran trimestrelmente, adjuntandose en cada volumen un indice de acuerdos.
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ARTICULO 50.- Podra dispensarse la lectura del acta si el Secretario remite el proyecto a los integrantes del Ayuntamiento
cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion a la sesién en que deba darsele lectura.

En la sesion correspondiente, el Secretario del Ayuntamiento informara de la remision anticipada y solicitara la dispensa de
lectura, tras lo cual se procederé a su suscripcion en los términos del articulo anterior.

Articulo 51.- Cualquier persona podra solicitar una constancia oficial de los acuerdos del Ayuntamiento, pero en todo caso,
para proceder a su expedicion, se debera acreditar el legitimo interés del solicitante.

CAPITULO Il
DE LA DISCUSION Y VOTACION DE LOS ACUERDOS

Articulo 52.- El Presidente Municipal deberd presidir las sesiones del Ayuntamiento y dirigir la discusion de las mismas,
informando al Ayuntamiento lo que se estime pertinente.

Articulo 53.- La presentacion, discusion y votacion de los acuerdos del Ayuntamiento, se deberén sujetar al orden del dia
presentado por el Presidente Munitipal y en la apertura de la sesion se aprobaré por el Ayuntamiento, el orden en que seran
tratados los asuntos.

Articulo 54.- En la discusion de los asuntos que se planteen, participaran los miembros del Ayuntamiento que deseen
hacerlo. El Presidente Municipal, en caso de ausencia, quien sea el encargado de presidirlas, concedera el uso de la
palabra, pero en todo caso, observara el orden de solicitud de la misma.

Las participaciones referidas se ajustarén en todo caso al orden del dia previamente aprobado y deberan realizarse en
términos atentos y respetuosos hacia la asamblea.

Articulo 55.- En la presentacion y discusion de los asuntos del orden del dia, cualquier integrante del Ayuntamiento podra
solicitar autorizacion para utilizar equipo de sonido, fotografico o electrénico o de ayuda audiovisual para ilustrar a la
asamblea.

Articulo 56.- El integrante del Ayuntamiento que presente un asunto a discusién deberé estar presente durante la misma.

Articulo 57.- Si al ponerse en discusion una proposicién, no hubiere a quien tomarle la palabra en contra, no se tomara
inmediatamente la votacion, sino que la comision del ramo o el autor de la proposicién expondra en breves términos las
razones en que se funda la propuesta.

Articulo 58.- El que tome la palabra, ya sea para informar o para discutir, sera absolutamente libre para expresar sus ideas,
sin que pueda ser reconvenido por ello, pero se abstendra de dirigir ofensa alguna.

Articulo 59.- El Presidente Municipal, o quien sea el encargado de presidir la sesién en caso de ausencia de aquel, dirigira
los debates haciendo volver a la cuestién a cualquier integrante del Ayuntamiento que se extravie y podréa llamar al orden a
quien quebrante este Reglamento.

Articulo 60.- El Presidente Municipal, o quien lo sustituya, al dirigir los debates, podra tomar parte en la discusion y dar los
informes que se le pidieren o que él creyere necesarios para el esclarecimiento de los hechos.

Articulo 61.- En el caso de la discusion de algun proyecto de reglamento o cualquier otra disposicién administrativa, la
discusion podra hacerse primero en lo general y en seguida en lo particular, a fin de facilitar la misma.

Articulo 62.- Si un dictamen no fuese aprobado cualquier integrante del Ayuntamiento podra proponer los términos en que
debe resolverse el asunto, y se pondra a discusién la nueva propuesta. Si ninguno de los integrantes quisiera hacer nueva
propuesta, volvera el dictamen a la comisién para que lo presente reformado.

Articulo 63.- No podra suspenderse la discusion de algun asunto a menos que por cualquier causa se levante la sesién, o
que, quien lo haya presentado pida estudiarlo con mayor detenimiento, en cuyo caso el Presidente Municipal podra fijar
fecha para la nueva discusién.

Articulo 64.- El Presidente Municipal, al estimarlo procedente, podra preguntar a la asamblea si considera suficientemente
discutido un asunto, en cuyo caso, declararé cerrada la discusion y procedera a levantar la votacion de la misma.

Articulo 65.- No podra verificarse ninguna discusion ni resolverse ningun asunto si estd ausente con causa. justificada la
comisiéon del ramo respectivo y, asimismo, se seguira esta regla si no estuvieren presentes el autor o autores de la
propuesta, salvo que la persona o personas aludidas hubieren dado por escrito su consentimiento para que el asunto se
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discutiera en su ausencia. En el caso de las comisiones, o que |os autores de una mocién fueren mas de dos, bastara que
este presente uno de ellos,

Articulo 66 - Cuando alglin comisionado disintiera del dictamen aprobado por la mayoria de los integrantes de una comisian,
podra presentar por escrito su voto particular.

Articulo 67 - Las votaciones del Ayuntamiento seran de tres clases:

.- Votacién econémica, que consistira en levantar la mano los que voten por la aprobatoria. No hacerlo, significa votacion en
sentido contraric,

I1.- Votacion nominal, que consistira en preguntar a cada miembro del Ayuntamiento, comenzando por el lado derecho si
aprueba o no el dictamen o asunte en discusion en cuyo caso debera decir sl ¢ no; y

lll.- Votacion secreta, que se realizard por cédula, en aquellos asuntos en que asi lo estime conveniente el propio
Ayuntamiente.

Articulo 88.- El Presidente Municipal tendra, en casc de empate, voto de calidad.

Articulo 69.- La adopcidn o revocacion de los acuerdos del Ayuntamiento serd tomede por mayoria simple, a excepcion
hecha, de los siguientes casos, en los cuales se requerird la aprobacién de dos terceras partes de los miembros presentes;

l.- Cuando se acuerden, cancelen o revoquen concesiones a particulares, para la prestacion de un servicio pablico;
II.- Cuando se proceda & enajenar bienes del dominio pablico del Municipio;

l1l.- Cuando se trate de la aprobacién y expedicién de reglamentos municipales;

IV.- Cuando se pretenda decretar la municipalizacion de algun servicic pablico; y

V.- Cuando se vaya a decidir sobre la medificacion de la categoria politica de los centros de poblacion o se altere |a division
dentro del Municipio.

Articulo 70.- Se abstendra de votar y ain de discutir, el que tuviere interés personal en el asunto y el que fuera apcderado
de la persona interesada o pariente de la misma, dentro del tercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad,

Articulo 71.- Si el Presidente Municipal estuviere en el caso del articulo anterior, no podra votar en ceso de empale y si
hubiera &ste, se resolvera el asuntc para discutirse y volverse a votar en ofra sesion, y si aln en esa hubiera empate, se
tendré como calidad de voto al primer Regider, y en su falta, al que le siguiere en l2 nominacion.

Artlculn 72 - El miembro del Ayuntamiento que desee abstenarse de votar, tendra gue manifestarlo expresamente,

Articulo 73 .- Los acuerdos del Ayuntamiento no podrén revocarse si no es en una sesién a la que concurran méas de las dos o B [
terceras partes de los miembros que integran el Ayuntamiento. SR

Artlculo 74.- No podra resolverse la propuesta o dictamen en que se consultare la revocacion de un acuerdo en la misma
sesion en que se presentd, sino que se reservard para la sesién ordinaria siguiente o en una posterior extraordinaria,
expresandose en la cedula citatoria el acuerdo que se lratare de revocar.

Articulo 75.- Los integrantes del Ayuntamiento gue con justa causa no pudieren asistir a la sesién en que debe tratarse la
revocacion del acuerdo, pedran remitir por escrito su voto, firmado y en sobre cerrado, gue abrirda el Secretario del
Ayuntamiento en el momento de la votacidn contdndose el voto entre los gue se emitieron. En todo caso, el quérum debera
darse con la presencia efectiva de los miembros del Ayuntamiento.

Ariculo 76.- Las cuestiones relativas a la discusién y votacion de los acuerdos del Ayuntamiento no previstas en el presente
Reglamento, seran resueltas por el propio Ayuntamiento.

CAPITULO I
DE LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 77.- El Ayuntamiento en la sesion gue reelice inmediatamente después de la sesion de instalacién, procedera a
aprobar las comisiones a que se refiere la Ley de Gobierno y Administracién Municipal y las que, a propuesta de cualquiera
de sus integrantes, se estiman necesarias para el desempefio de sus funciones.
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Articulo 78.- Las comisiones del Ayuntamiento tendran por objeto el estudio, dictamen y propuestas de solucion a los
asuntos de las distintas ramas de la Administracién Municipal. Las comisiones creadas podran ser modificadas en su
ndmero y composicion, en cualquier momento, por el acuerdo de las dos terceras partes de los integrantes del
Ayuntamiento.

Articulo 79.- EI Ayuntamiento de Imuris, Sonora, para el eficaz desemperio de sus funciones y el cabal cumplimiento de sus
obligaciones, contara con las siguientes comisiones:

|.- Gobernacion y Reglamentacion ML:micipal;

I.- Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica;

IIl.- Seguridad Publica y Transito;

IV.- Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos y Preservacion Ecolégica;
V.- Educacién, Cultura, Recreacién y Deporte;

VI.- Salud Publica y Asistencia Soc‘:ial;

VII.- Industria y Asuntos Agropecuarios;

VIII.- Comercio;

IX.- Turismo; y

X.- Espectéculos y Diversiones.

Articulo 80.- Las comisiones que se aprueben tendran las atribuciones que en la misma sesion se aprueben, asi como las
que le sefialen la Ley de Gobierno y Administracién Municipal y este Reglamento Interior.

Articulo 81.- El Presidente Municipal asumira en todo caso la Presidencia de la Comisién de Gobernacién y Reglamentacion
Municipal.

Articulo 82.- Al Sindico del Ayuntamiento le correspondera ejercer la Presidencia de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y
Cuenta Publica.

Articulo 83.- Las comisiones del Ayuntamiento podran estar integradas hasta por tres Regidores en cada una de ellas. Sin
embargo, por decisién del propio Ayuntamiento podrén ser ocupadas solamente por el Presidente y el Secretario de la
misma.

Articulo 84.- Las comisiones del Ayuntamiento estaran obligadas a emitir dictdmenes de los ramos de la administracién cuya
vigilancia y evaluacion les haya sido encomendada, en un plazo no mayor de quince dias habiles, contados a partir de la
fecha en que se haya turnado el asunto. Asimismo, estaran obligadas a presentar en cualquier momento en que sean
requeridas por el Ayuntamiento, un informe detallado sobre el estado que guardan sus respectivos ramos y las medidas que
a su juicio deban adoptarse para mejorar el funcionamiento de los ramos a su cargo.

El plazo sefialado en el parrafo anterior podra ser prorrogado por el Ayuntamiento a solicitud de la comision respectiva.

Articulo 85.- Las comisiones como responsables de la vigilancia de las ramas o areas relacionadas con las materias de su
competencia, podran solicitar, a través del Secretario del Ayuntamiento, informes a las dependencias de la Administracion
Municipal, para el mejor desemperio de sus funciones; pero en ningiin caso podran atribuirse funciones ejecutivas respecto
a los ramos bajo su responsabilidad. Asimismo, podran solicitar los apoyos técnicos, humanos y financieros que estimen
necesarios para el cabal ejercicio de sus responsabilidades.

Articulo 86.- Las comisiones deberan funcionar por separado, pero podran, previa aprobacién del Ayuntamiento, funcionar
unidas dos o mas de ellas para estudiar, dictaminar y someter a discusién y aprobacién del propio Ayuntamiento, algin
asunto que requiera de la participacion conjunta de algunas de ellas.

Articulo 87.- La integracion y presidencia de las comisiones del Ayuntamiento, permaneceran durante todo el periodo legal
del Ayuntamiento; a menos que por acuerdo de las dos terceras partes de sus miembros y por causa justificada, decida el
cambio de las mismas, o podra dispensarse o removerse del cargo a quien integre una comision, haciéndose un nuevo
nombramiento. En todo caso, en la discusién deberan participar los miembros de las comisiones que resulten afectadas.

Articulo 88.- El Presidente Municipal tendra en todo tiempo la facultad de solicitar a las comisiones la realizaciéon de algunas

tareas especificas en beneficio del Municipio. Dicha solicitud deberad en todo caso hacerla por escrito, el cual les sera
otorgado a través del Secretario del Ayuntamiento.
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Articulo B8 - El Ayuntamiento podra designar comisiones especiales en cualguier tiempo de su ejercicio para el estudio de
determinado asuntc.

CAPITULO IV
DE LAS LICENCIAS Y PERMISOS DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 20.- El Presidente Municipal podra obtener permiso del Ayuntamiento para ausentarse de la circunscripeion
territorial del Municipio hasta por treinta dias para el arreglo de Ios asuntos relacionades con la Administracién Municipal sin
perder el cardcter de tal, observandose para ese efecto las disposiciones previstas en el articulo 165 de la Ley de Gobiemo
y Administracién Municipal.

Cuando el Presidente Municipal debiera ausentarse por un tiempo mayor de treinta dias y siempre que sea por causa
Justificada, debere atenderse lo establecida en el articulo 166 de la Ley de Gohierno y Administracion Municipal.

Articulo 81.- Quien supla al Presidente Municipal debera rendir un informe detallado cuando aguel retorne sus funciones al
frente de la Presidencia Municipal.
¥

Articulo 92.- Los Regidores y Sindico del Ayuntamiento podrédn ausentarse de la circunscripcién terrtarial del Municipio
hasta por treinta dias para l arreglo de los asuntos relacionados con sus funciones sin perder el caracter coma tales, en
cuyo caso no se designara cuien deba suplirlos. En el caso del Sindico, debera observarse las disposiciones previstas en el
articulo 168 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal

Articulo 93.- Las licencias guse soliciten el Presidente Municipal. Regidores, Sindico, Secretario del Ayuntamiento, Tescrero
Municipal, Comisaric, Delegados Municipales y demas servidores publicos del Municipio, deberd conocerlas el
Ayuntamiento en los términos del Titulo Quinto de la Ley de Gobierno y Administracian Municipal,

CAPITULO V
DE LAS SANCIONES

Articulo 94.- EIl Ayuntamiento podré impener sanciones administrativas o econédmicas a cualquiera de sus miembros que

incumpla con sus obligaciones de asistir a las sesiones, a los actos oficiales a gue sea citado o con la comision gue se le <

asigno, cuando no medie una justificacidn para ello, pero en todo caso, deberd observarse lo dispuesto en la Ley de o

Gobierno y Administracién Municipal, =
5]

Articulo 95.- Las sancicnes podran consistir en amonestacion y multa privativa de la dieta correspondiente hasta en un
cincuenta por ciento, segun lo apruebe el Ayuntamiento por las dos terceras partes de sus miembros presentes en la sesion
y, en todo caso, se debara escuchar al miembro del Ayuntamiento contra guien vayan dirigidas.

TITULO TERCERO o |
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL ANk S

CAPITULO I
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 86.- EI Ayuntamiente, para el ejercicio de sus atribuciones, se auxiliara de la Administracién Publica Municipal que
sera Directa y Paramunicipal,

Articulo 97 - Las relaciones del Ayuntamiento con las dependencias de la Administracién Publica Municipal se daran en
forma directa y exclusiva a fravés del Presidente Municipal, quien es el superior jerarquico de los empleados municipales y
come tel, responsable directo de la funcién ejecutiva del Municipio.

Articulo 98.- El Ayuntamiento aprobara la creacion, organizacicn y funcionamiento de las dependencias directas mediante la
expedicion del presante Reglamento Interior,

El Ayuntamiento nombrara y removerd al Secretario del Ayuntamiento, Tesorero Municipal, Jefe de la Palicia Preventiva
Municipal, al titular dal Organo de Control y Evaluacién Gubernamental y a los demés titulares de las dependencias directas
del Ayuntamiento, mediante propuestas del Presidente Municipal y con arreglo a las disposiciones de la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal.
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Las propuestas de nombramientos para Secretario del Ayuntamiento y Tesorero Municipal deberan reunir los requisitos que
establece el articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado, para ocupar dichos cargos.

Las propuestas de nombramientos para las demas titularidades de las dependencias directas del Ayuntamiento deberan
reunir los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano en pleno ejercicio de sus derechos;

Il. Tener por lo menos dos arios de reéidencia en el Municipio;

lll. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal; y
IV. Contar con la preparacién adecuada para el desemperio del cargo al que sea propuesto.

Articulo 99.- El Ayuntamiento, para el cumplimiento de los programas aprobados y para la més eficaz atencion y eficiente
despacho de los asuntos de su competencia, podra llevar a cabo la desconcentracion administrativa que se requiera. Para la
creacion de 6rganos administrativos desconcentrados en el Municipio, debera atenderse lo dispuesto en el articulo 83 de la
Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

Articulo 100.- EI Ayuntamiento &reara los organismos descentralizados y autorizard la constitucion de empresas de
participacion municipal mayoritarias y de fideicomisos publicos, para la prestacion de los servicios publicos municipales, la
obtencién o aplicacién de recursos para fines de asistencia social, la realizacion de actividades prioritarias o para cuando su
desarrollo econdmico y social lo haga necesario, de conformidad con la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

Dichas entidades de la Administracién Publica Paramunicipal estarén sujetas a las disposiciones que determina la Ley de
Gobierno y Administracién Municipal y a las normas que rijan su estructura y funcionamiento conforme al acuerdo del
Ayuntamiento que los cree.

CAPITULO Il
DE LA COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DIRECTA

Articulo 101.- Los titulares de las dependencias de la Administracion Publica Municipal vigilarén, en el ambito de su
competencia, el cumplimiento de la Leyes Federales, Estatales y Municipales, asi como de los planes, programas y todas
aquellas disposiciones y acuerdos que emanen del Ayuntamiento.

o o

Articulo 102.- Corresponde al Presidente Municipal resolver en los casos de duda, sobre el &mbito de competencia que o Cg

tengan los servidores de la Administracion Publica Municipal. _?;_g

(D

Articulo 103.- Para el estudio, planeacién y despacho de los diversos ramos de la Administracién Municipal, el Ayuntamiento S‘g%’
contara con las siguientes dependencias: Secretaria del Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Jefatura de Policia Preventiva -
Municipal, Organo de Control y Evaluacion Gubernamental, Oficialia Mayor, Direccién de Servicios Publicos Municipales y A
Direccion de Desarrollo Urbano Municipal. NG u :

Articulo 104.- A la Secretaria del Ayuntamiento le correspondera ejercer, ademas de las obligaciones establecidas en el
articulo 89 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, las siguientes atribuciones:

|- Coordinar y atender, en su caso, todas aquellas actividades que le sean encomendadas expresamente por el
Ayuntamiento o por el Presidente Municipal;

I.- Coordinar, de acuerdo a las politicas y programas del Ayuntamiento, el desarrollo de las actividades de las Comisarias y
Delegaciones del Municipio;

IIl.- Auxiliar al Presidente Municipal en el ejercicio de las atribuciones que a éste le sefiala la Ley de Asociaciones Religiosas
y Culto Publico;

IV.- Prestar el auxilio que el Ayuntamiento debe brindar a la Secretaria de Gobernacién en las funciones que a ésta
correspondan, en el Registro de Poblacién e Identificacién Personal y en las demas materias reguladas por la Ley General
de Poblacién y su Reglamento;

V.- Coordinar el funcionamiento de la Junta Municipal de Reclutamiento;

VI.- Coordinar y vigilar las actividades de los Jueces Calificadores, conforme a la Ley de Seguridad Publica del Estado; y

VIl.- Las deméas que le sefialen la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, este Reglamento Interior u otras
disposiciones legales aplicables, asi como las que le encomienden el Ayuntamiento o el Presidente Municipal.
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Articulo 105.- A la Tesoreria Municipel &l correspondera ejercer, ademas de las facultades v obligaciones establecidas en
los articulos 80, 91 y 82 de la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal, las siguientes atribuciones:

I.- Formular, durante la primera quincena del mes de noviembre de cada ano, para los efectos legales correspondientes, los
anteproyectos de Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del ejercicio fiscal siguiente;

Il.- Formular el Programa Opearative Anual y proyectar y calcular los egresos de la Administracion Municipal, haciéndolos
compatibles con a disponibilidad de recursos que marguen la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos, en atencion a las
necesidedes y politicas del desarrollo municipal, asi camo formular el Proyecto de Presupuesto de Egresas del Municipio;

IIl.- Analizar las ampliaciones, reducciones y fransferencias de los recursos asignados a los programas a cargo de las
dependencias directas y de las entidades incorporadas al Presupuesto de Egresos del Municipio,;

IV.- Celebrar y actualizar convenios de regularizacion fiscal con contribuyentes municipales;
V.- Integrar y mantener actualizado el Padrén Municipal de Contribuyentes;
V.- Custodiar los fondos y valores del municipio y los que reciba para fines especificos,
¥
VIl.- Coordinar las actividades del Camits de Planeacion Municipal;
V.- Establecer y operar el sistema de infermacion economica y social del Municipio;
IX.- Evaluar, pericdicamente, la relacion gue guardan lus programas y presupuestos de la Administracian Municipal, con Ios
objetivos y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo, asi como los resultados de su ejecucion, a fin de adoptar las
medidas necesarias para corregir las desviaciones que pudieran presentarse;
X.- Integrar los estados financieros trimestrales con sus respectivos avances de programas, asi como la informacidn
correspondiente a la hacienda de la cuenta plblica municipal, que el Ayuntamiento debe enviar al Congreso del Estado para

los efectos legales correspondientas;

Xl.- Integrar la informacién necesaria para la elaboracién del informe anual que, sobre el estado que guarde la
Administracion Municipal, debe rendir el Ayuntamiento a la poblacién, por conducto del Presidente Municipal; y

Xll.- Las demés gue le sefalen la Ley de Gobiernc y Administracion Municipal, este Reglamento Interior u otras
disposiciones legales aplicables, asi como las gue le encamienden el Ayuntamiento o el Presidente Municipal,

Articulo 108.- A 1a Jefatura de |2 Palicia Preventiva Municipal le correspondera ejercer las facultades que e establece el
articulo 83 de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipel, las facultades y obligaciones que le sefiale a la Policia
Praventiva |a Ley da Seguridad Puablica para el Estado de Sonora y las atribuciones que le sefale a la Jefatura de Transito
Municipal la Ley de Transito del Eslado, asl como otros ordenamigntos legales aplicables.

Articulo 107.- Al Organo de Control y Evaluacion Gubernamental le corresponden, ademas de Ias facultades establecidas en
el artlculo 96 de la Ley de Goblerno y Administracion Municipal, las siguientes atribuciones:

1.- Formular las normas que regulen el funcionamiento de los instrumentos y procedimientes de control de la Administraciéon
Fublica Municipal y, en su case, requerir discrecionalmente, de |as dependencias y entidades, |a instrumentacion de narmas
complementarias para el gjercicio de facultades que aseguren el control;

Il- Establecer las bases generales que normen la realizacion de auditorfas en las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal;

lIl.- Participar, conforme a la normatividad aplicable, en las actividades de confrol y evaluaciéon que se lleven a cabo en el
Comité de Planeacidn Municipal;

IV.- Planear, organizar y coordinar ¢l Sistema Municipal de Modemizacion y Simplificacion Administrativa, definiendo dentro
de este marco las madidas técnicas y administrativas que estime convenientes el Ayuntamignto para la mayor organizacién
y funcionamiento de la Administracién Plblica Municipal;

V.- Formular, con la participacion de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal el Programa
Municipal de Mejoramiento Administrativo; mismo gue estableceré las directrices que orienten a los titulares de las
dependencias y a los érganos de goblemo de las entidades, en la dsterminacién y ejecucién de las acciones a
comprometer, en el ambito de sus respectivas competencias;

VI .- Definir las politicas y lineamientos para la elaboracién de regiamentos y manuales de organizacion, de procedimigntos y
de servicios al publico de las dependencias y, en su caso, asesorarlas y apoyarlas para tal efecto;
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VII.- Coordinarse con la Contaduria Mayor de Hacienda del Congreso del Estado, cuando asi lo requiera ésta en el ejercicio
de sus atribuciones en materia de control;

VIII.- Informar permanentemente al Presidente Municipal del resultado de las auditorias y evaluaciones practicadas a las
dependencias y entidades de la Administracién Municipal;

IX.- Atender las quejas que presenten los particulares con motivo de acuerdos, convenios o contratos que celebren éstos
con la Administracion Publica Municipal, de acuerdo a las normas que emita;

X.- Vigilar el cumplimiento de los estandares de calidad de las obras publicas y las especificaciones técnicas de los
materiales utilizados, asi como intervenir en la entrega-recepcion de las obras publicas municipales; y

Xl.- Las demés que le serialen la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, este Reglamento Interior u otras
disposiciones legales aplicables, asi como las que le encomienden el Ayuntamiento o el Presidente Municipal.

Articulo 108.- A la Oficialia Mayor le corresponden las siguientes atribuciones:
|.- Colaborar en la formulacién del 'anteproyecto de presupuesto de egresos del Ayuntamiento;

Il.- Formular y estudiar los anteproyectos de manuales que especificamente se relacionan con la administracién y desarrollo
del personal; del patrimonio y los servicios generales;

lll.- Controlar conjuntamente con la Tesoreria Municipal las erogaciones respecto al gasto corriente, conforme al
presupuesto de egresos aprobado del Ayuntamiento;

IV.- Proponer, coordinar y controlar las medidas técnicas y administrativas que permitan el buen funcionamiento de la
Administracién Publica Municipal;

V.- Detectar, planear y evaluar las necesidades que en materia de recursos humanos requiera la Administracién en todos
sus niveles técnicos y administrativos, mediante la integracion y operacion de la bolsa de trabajo municipal,

VI.- Proveer a las dependencias de la Administracion Municipal del personal necesario para el desarrollo de sus funciones,
por lo que tendra a su cargo la seleccién, contratacién y capacitacion del mismo;

VII.- Expedir, por acuerdo del Ayuntamiento, y tramitar los nombramientos, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones
de los servidores publicos municipales;

o o
VIII.- Establecer las normas, politicas y lineamientos de administracién, remuneracién, capacitacion, desarrollo de personal, = S5
asi como determinar los dias festivos y periodos vacacionales; _gg
G(D
IX.- Mantener actualizado el escalafén de los trabajadores municipales y llevar al corriente el archivo de los expedientes b
personales de los servidores publicos; =
Y
X.- Establecer y aplicar, coordinadamente con las unidades administrativas de las dependencias, los procedimientos de PN xd

evaluacion y control de los recursos humanos;

XI.- Clasificar y controlar las remuneraciones, retenciones, descuentos y beneficios de previsiéon social relacionadas con el
pago y beneficios a los trabajadores;

XII.- Organizar y atender todo lo concerniente a servicios médicos, asistenciales y vacacionales de los servidores publicos e
intervenir proporcionando los recursos correspondientes en los eventos deportivos, culturales y educativos,

XlIl.- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias que rigen las relaciones laborales entre el
Ayuntamiento y los servidores publicos municipales;

XIV.- Proponer y aplicar las politicas basicas de la administracién de recursos materiales y la prestacion de servicios
generales;

XV.- Adquirir y suministrar oportunamente los bienes materiales y servicios que requieran las distintas dependencias de la
Administracion Municipal;

XVI.- Efectuar adquisiciones a los proveedores de bienes, servicios y materiales de acuerdo a las leyes, reglamentos,
politicas y procedimientos que regulan su operacion;

XVII.- Elaborar y mantener actualizado el padron de proveedores de la Administracién Publica Municipal;
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XVIIL.- Controlar y vigiler los almacenes mediante la implantacidn de sistemas v procedimientos que optimicen las

4

operaciones de recepcian, guarda, registro y despacho de mercancia, bienes muebles y materiales en general;
XIX.- Elaborar, controiar y mantener actualizado el inventario general de los bienes muebles, propiedad del Ayuntamiento;

XX - Efectuar |a contratacién de los seguros necesarios para la proteccién de los edificios, maquinarias, vehiculos, quipes y
materiales de la Administracian Pdblica Municipal;

XXI.- Dar el mantenimiento adecuado a los automotores propiedad del Ayuntamiento;
XXII.- Expedir identificaciones al personal adscrito al Municipio;

XXIl.- Organizar y proporcionar a las dependencias directas de los servicios de intendencia, fransporte y dotacion de
mekiliarios y equipos, asi como el gue se requiera para su mantenimiento;

XXV - Formular y divulgar el calendario oficial; y

XXV.- Las demas que le sefialen la Ley de Gobiermno y Administracién Municipal, este Reglamento Interior u otras
disposiciones legales aplicables, asi como las que le encomienden &l Ayuntamiento o el Prasidents Municipal.
]

Articulo 109.- A la Direccion de Servicios Publicos Municipales, como dependencia ancargada de dotar, coordinar, controlar
Yy supervisar la adecuada, aportuna y eficaz prestacién de dichos servicios, le corresponden las siguientes atribuciones:

|.- Planear, proporcionar, controlar y mantener en candiciones de operacién, los servicios plblicos de alumbrado plblico,
limpia, reccleccién, traslado, tratamiento y disposicién de las aguas residuales, mercados y cenirales de abasto, panteanes,
rastros, parques, jardines y campos deportivos, en los términos de las leyes carrespendisntes;

IL.- Formular, cuando lo indigue el Ayuntamiento. los anteproyectos de reglamentos, las circulares y demas disposiciones
administrativas de observancia general que resulten necesarios en materia de los servicios pablicos a su cargo, parg su
aprobacion y expedicion, asi como vigilar su cumplimiento.

lIl.- Formular los programas operativos anuales y los programas emergentes en materia de servicios publicos municipales,
asi como coordinarse con las demas dependencias y entidades que participen en dichos programas;

V.- Vigilar que |as unidades administrativas adscritas a la Direccién gjecuten los programas aprobados por el Ayuntamiento;

V.- Vigilar que los servicios publicos municipales a su cargo se proporcionen canforme a la calidad, cantidad y oportunidad
establecidas en los programas;

V1.- Propener al Ayuntamiento las medidas necesarias para el mejoramiento de los servicios publicos a su cargo y para la
ampliacion de |a cobertura a una mayor poblacién del Municipio;

VIl.- Recolectar y disponer adecuadamente los desechos sélidos que se generen en el Municipio y mantener limpia la B Ryl
ciudad;

VIIL.- Auxiliar en el mantenimiento y limpieza de |as calles, andadores, plazas, pargues, campos deportivos, monumentos y
demas lugares publicos del Municipio y evitar la existencia de basureros clandestinos;

IX.- Administrar y conservar los mercados plblicos, asi como vigilar su adecuado funcionamiento;
X.- Mantener en buen estado y empliar &l servicio de alumbrado piblico de la ciudad y de las poblaciones del Municipio;

Al- Crear nueves éreas verdes y mantener en buen estado los parques, jardines, camellones del Municipio y ralojes
plblicos;

Xll.- Maniener en buen estado los panteones del Municipio, vigilando que se cumpla con las normas legales para su
funclonamiento y cuidando que se amplien cuando el servicio lo requiera;

XIL- Vigilar el buen funcionamiento del rastro pablico,
XIV.- Llevar a cabo la limpieza general del drenaje de aguas pluviales;
XV.- Recabar, evaluar y atender, en su caso, las quejas de |a poblacién en materia de los servicios pablicos a su cargo;

XVI.- Fomentar la organizacidn y participacidn de la poblacién para la satisfaccién de sus necesidades de servicios plblicos
municipales, en el ambito de su compelencia,
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XVII.- Elaborar y realizar programas tendientes a promover entre la poblacién la correcta utilizacién y conservacién de los
servicios publicos a su cargo;

XVIII.- Vigilar que los concesionarios de los servicios publicos municipales de su competencia cumplan con las obligaciones
contraidas con el Ayuntamiento, en los casos de que algin o algunos de estos servicios sean operados por particulares;

XIX.- Vigilar, en el ambito de su competencia, que los servicios publicos coadyuven a conservar y a proteger el sistema
ecolégico del Municipio; y

XX.- Las demas que le sefialen la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, este Reglamento Interior u otras
disposiciones legales aplicables, asi como las que le encomienden el Ayuntamiento o el Presidente Municipal.

Articulo 110.- A la Direccién de Desarrollo Urbano, como dependencia encargada de formular y conducir las politicas
generales de asentamientos humanos, urbanismo, vivienda y ecologia dentro de la jurisdiccion territorial del Municipio, le
corresponden las siguientes atribuciones:

|.- Proponer al Ayuntamiento las politicas en materia de asentamientos humanos;

Il.- Formular y someter a la consideracién del Ayuntamiento, para su aprobacién, la zonificacion, usos de suelo y los
programas de desarrollo urbano, abi como administrar, evaluar y vigilar su cumplimiento;

III.- Informar y difundir permanentemente sobre la aplicacion de los Programas de Desarrollo Urbano, la Ley de Desarrollo
Urbano del Estado, su Reglamento y sobre disposiciones legales en materia de ecologia;

IV.- Coordinarse con las autoridades correspondientes para realizar las gestiones necesarias para regularizar la tenencia de
la tierra;

V.- Promover y regular el crecimiento urbano de las localidades del Municipio, mediante una adecuada planificacion y
zonificacién de las mismas;

VI.- Expedir constancias de zonificacién, licencias de construccion y autorizacion de fraccionamientos, comercios,
subdivision, fusién y renotificacion de predios urbanos, dictdmenes de vialidad, uso de suelo y de no afectacién por obra
publica; g

VII.- Expedir dictamenes sobre cambios de uso de suelo;

VIII.- Emitir dictdmenes relativos a la desincorporacién y enajenacién de predios urbanos, conforme a los Programas de
Desarrollo Urbano y a las disposiciones legales aplicables;

IX.- Vigilar el cumplimiento y aplicacién de las disposiciones juridicas en materia de construccion y asentamientos humanos;
X.- Prever las necesidades de reservas territoriales para vivienda y para el desarrollo urbano, asi como implementar, en
coordinacién con las dependencias y organismos correspondientes de los Gobiernos Estatal y Federal, el sistema tendiente
a satisfacer dichas necesidades;

XI.- Promover el mejoramiento de las viviendas y de la imagen urbana de poblados y ciudades del Municipio;

Xll.- Convenir con los fraccionadores las propuestas de alternativa en materia de urbanizacién de fraccionamientos,
conforme a los Programas de Desarrollo Urbano y a la legislacién aplicable;

XIll.- Elaborar estudios para la creacion, desarrollo, reforma y mejoramiento de poblados y ciudades en atencién a una
mejor adaptacion material y las necesidades colectivas;

XIV.- Elaborar y mantener actualizado el inventario de los bienes inmuebles del Municipio;

XV.- Elaborar y mantener actualizado el registro de los predios ubicados en la jurisdiccién del Municipio, con el fin de tener
un control de los mismos y vigilar el cumplimiento de las obligaciones fiscales respectivas;

XVI.- Promover el desarrollo de los programas de regularizacion de la tenencia de la tierra y los de la propiedad raiz, entre
otros;

XVII.- Controlar el catastro municipal en base a lo sefialado en las disposiciones juridicas respectivas;

XVIII.- Elaborar la proyeccion de la distribucion de la poblacién y la ordenacién territorial de los centros de poblacién, en
concurrencia con las dependencias de la Federacién y del Estado y con la participacion de los sectores publico y privado;

XIX.- Establecer la nomenclatura oficial de las vias publicas, jardines y plazas y la numeracién de los predios del Municipio;
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KX.- Dictar las medidas necesarias con relacion a los lotes baldics para lograr gue los propisetarios de los mismos, los
cerquen debidamente ¥ los limpien de basura en su caso;

AX1.- Dictar las medidas necesarias para evitar la obstaculizacion cel transito peatonal en las vias publicas;

XXIl.- Ejecutar las acciones, programas y politicas que la Ley de Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente para &l
Estedo de Sonora le establece al Ayuptamiento;

KXIIl.- Ejecutar el programa de obra piblica municipal;
AXIV.- Supervisar las obras por contrato y por administracion que autorice el Ayuntamiento;
AXV - Conservar y dar mantenimiento a las vialidedes del Municipio;

XXVI.- Establecer un programa permanente de mantenimienioc de calles, banguetas, obra piblica y demas lugares publicos
del Municipio;

XXVIl.- Responsabilizarse de |z coordinacion de las instituciones gue ejecuten obras publicas en la jurisdiccion del
Municipio; ¥

KXVIIL.- Asesorar a los Presidentes de Juntas de Participacian Sociel para el Desarrollo Municipal, 2 lcs Comisarios y
Delegados Municipales en Iz realizacién de las obras que se efectlien en su jurisdiccién;

AXIX.- Vigilar que la presupuestacion de les obras vaye acorde con el avance de |las mismas;

XXX - Intervenir en |z ejecucidn de |z obra publica concesionada, estableciendo las bases a que habran de sujetarse los
cencursos y autorizar los contratos respectivos;

XXXI.- Llevar a cabo y supervisar técnicamente los proyectos y la realizacion de obras publicas municipales;
XXXI|.- Ejercer la intervencion que la Ley Agraria le sefiala al Ayuntamiento en la localizacion, deslinde y fraccicnamiento de

la zona de urcanizacién de las tierras ejidales destinadas al asentamiento humanc, asi como proponer al propio
Ayuntamiento la edguisicion de las tierras que excedan de la peguefia propiedad individual,

XXXIIL.- Proponer al Ayuntamianto, para su aprobacion, proyectos para el mejoramiento de |z imagen urbana y para la
conservacion de edificios histdricos, asi como para la canstruccion y conservacion de edificios publicos del Municipio;

XXXIV.- Proponer al Ayuntamiento, para su aprobacion, proyectos de crecimiento y mejoramiente urbano, Infraestructura,
SEervicios y equipamiento;

XXXV.- Determinar las infracciones y calificar las sanciones y medidas de sequridad de su competencia, de acuerdo a las
disposiciones legales; y

XXXVI.- Las demas que le sefalen la Ley de Gobierna y Administracion Municipal, este Reglamento Interior u ofras & a7
disposiciones legales aplicables, asi como las gue le encomienden el Ayuntamiento o el Presidente Municipal,

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES DE APOYO DIRECTAMENTE
ADSCRITAS A LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

Articule 111.- La Presidencia Municipal tendra direciamente adscritas la Secretaria Parlicular, la Unidad de Asuntos
Juridicos y g Unidad de Comunicacion Social.

Articulo 112.- A la Secretaria Particular le corresponderan las siguientes atribuciones:

.- Elaborar y organizar la agenda de actividades del Presidente Municipal;

Il.- Planear y coordinar la organizacion de giras de frabajo y sudiencia publica del Presidente Municipal y wvigilar el
seguimiento de los compromisos derivados de las mismas,

Ill.- Atender tadas aquellas audiencias gue le sean encomendadas exprasamente por gl Presidente Municipal;
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IV.- Turnar a las dependencias municipales los asuntos que, para su atencion, le sefiale el Presidente Municipal;

V.- Mantener informado al Presidente Municipal sobre el estado que guarden los asuntos turnados a las dependencias

municipales por su conducto; y

VI.- Las demas que le sefiale el Presidente Municipal u otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 113.- A la Unidad de Asuntoleuridicos le corresponderan las siguientes atribuciones:

|.- Definir los criterios de interpretacion y aplicacién de las disposiciones juridicas que norman el funcionamiento; asi como
mﬁmri;g?ar asesorfa juridica y apoyo técnico a la Presidencia Municipal y a las dependencias de la Administracion

Il.- Emitir dictmenes u opiniones respecto de las consultas que en materia juridica formulen el Ayuntamiento y las
dependencias municipales;

IIl.- Intervenir en auxilio del Sindico en los juicios en que el Ayuntamiento o sus autoridades sean parte, y apoyarlos en el
desarrollo de sus labores;

L]
IV.- Formular, en cu caso, las denuncias y querellas que procedan legalmente;

V.- Conocer y dar opinién al Presidente Municipal, sobre los proyectos de reglamentos, acuerdos y convenios que formulen
las dependencias de la Administracién Publica Municipal;

VI.- Intervenir en los contratos y convenios que celebren el Ayuntamiento o las autoridades municipales, cuando se lo
soliciten;

VII.- Promover, elaborar y proponer reformas o adiciones a los ordenamientos legales del Municipio; y
VIII.- Las demas que otros ordenamientos o el Presidente Municipal le confieran.
Articulo 114.- A la Unidad de Comunicacion Social le corresponderan las siguientes atribuciones:

|.- Establecer las lineas de accién para organizar y supervisar un sistema de comunicacién entre el Ayuntamiento y la
ciudadania;

.- Informar a la ciudadania de las diversas actividades que realizan el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y los titulares
de las dependencias de la Administracion Publica Municipal;

IIl.- Organizar y sistematizar la informacion relativa a los actos, ceremonias y conferencias en que participan las autoridades
municipales;

IV.- Preparar y ejecutar campanas de difusion de las acciones del gobierno municipal;

V.- Monitorear la veracidad de la informacién que se transmita en diferentes medios de comunicacién sobre las actividades
del Ayuntamiento, con el fin de realizar las aclaraciones conducentes;

V.- Prever y organizar el tipo, calidad y cantidad de trabajos que deben ser editados para apoyar al mejoramiento del nivel
sociocultural de la comunidad;

VIl.- Establecer los lineamientos que regulen las condiciones de publicacién y promocion de las obras editadas por el
Ayuntamiento;

VIII.- Revisar los aspectos técnicos de las impresiones y publicaciones que realice el Ayuntamiento; y
IX.- Las demés que otros ordenamientos o el Presidente Municipal le confieran.
CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE APOYO

Articulo 115.- EI Ayuntamiento contara, como mecanismos de coordinacién y de concertacién de acciones, con los
siguientes Organos de Apoyo:
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1.- Comité de Planeacion Municipal;

Il.- Consejo Municipal de Seguridad Plblica;

lIl.- Unidad Municigal de Preteccion Civil;

IV.- Consejo Municipal de Ecologla;

V.- Consejo Municipal de Concertau‘b.n para la Obra Publica;
VI.- Junta de Participacién Social para el Desarrollo Municipal;
Vil.- Consejos Municipales.

El funcicnamiento de los mencionados Organos de Apoyo sera regulado a través de cada ordenamiento juridico que los
cree.

CAPITULO V
DE LAS SOPLENCIAS DE LOS FUNCIONARIOS DE LAS DEPENDENCIAS
Y DE LAS UNIDADES DE APOYO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DIRECTA

Articulo 116.- Durante las ausencias temperales de los titulares de las Dependencias directas y de las Unidades de Apoyo a
la Presidencia Municipal, el despacho y resolucién de los asuntos que les correspondan guedardn a cargo del funcicnario
publico que el Presidente Municipal designe.

Articulo 117.- Durante las ausencias lemporales de Ios titulares de las unidadas administrativas, el despacha y |a resalucién
de los asuntos de su competencia seran atendidos por el funcionario plblico que designe el titular de la Dependencia o el de
la Unidad de Apoyo gue corresponda.

CAPITULO VI
DE LOS COMISARIOS Y DELEGADOS MUNICIPALES

Articule 118.- EI Comisario Municipal sera la autoridad de |a Comisaria de . ¥ tendra su residencia oficial y
particular en , cuya localidad se encuentra en la demarcacion terntorial de dicha Comisaria.

Artlculo 119.- El Comisario Municipal como autoridad administrativa en esa demarcacion territorial del Municipio, sera
designado cada tres afios por el Ayuntamiento en los términos del articulo 98 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal y tendra a su cargo las facultades y obligaciones establecidas en los articulos 103 y 102 de Iz citada Ley.

Articulo 120.- Los Delegados Municipales seran las autoridades de las Delegaciones de , ¥ tendran su
residencia oficial en dichas congregaciones y rancher(as correspondientes al Municipio.

Articulo 121.- Los Delegados Municipales como autoridades administrativas en sus respectivas demarcaciones, seran
designados cada tres afios por el Ayuntamiento en los términos del articulo 103 de la Ley de Gobiemo y Administracion
Municipal y tendrén a su cargo las facultades y obligaciones establecidas en el articulo 105 de la citada Ley.

Articulo 122.- Las ausencias temporeles o faltas absolutas del Comisarios Municipal y de los Delegados Municipales seran
cubiertas por suplentes designadoes por el Ayuntamiento, en los términos de los articulos 98 y 103, respectivamente, de la
Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

CAPITULO VI
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ANTE LAS DEPENDENCIAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 123.- Los actos de la Administracion Publica Municipal Direcla serén regulados por las disposiciones establecidas
en el Titulo Cuarto, denominado Del Procedimiento Administrativo, de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.
Las dependencias dirsctas que tengan a su cargo las materias de Seguridad Publica, Transito, de Responsabiiidades de los

Servidores Publicos, Hacieanda Municipal, Fiscal y de Participacion Municipal estardn a lo gue dispongan los ordenamientos
legales correspondientes. Asimisme, tratandcse de concesiones sobre bienes de dominic publico del Municipic ©
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concesiones para la prestacién de servicios publicos, se estara a lo dispuesto en el Titulo Séptimo, Capitulo Quinto y Titulo
Octavo, Capitulo Segundo, respectivamente, de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

Articulo 124.- La Administracion Municipal en su actuacién administrativa ante el procedimiento de trdmites y formalidades
juridicas que preceden a todos sus actos administrativos, ademéas de apegarse a los principios de igualdad, publicidad,
audiencia, legalidad, imparcialidad, celeridad, eficacia y buena fe, en sus relaciones con los particulares debera cumplir las
obligaciones; llevar a cabo las visitas de inspeccion necesarias; adoptar las medidas de seguridad para prevenir situaciones
de riesgo que puedan ocasionar un dafo a la comunidad o a sus integrantes; atender los recursos de inconformidad que
interpongan los afectados por los actos y resoluciones de las autoridades administrativas, a fin de que se confirme,
modifique, revoque o anule el acto administrativo recurrido, asi como entre otras disposiciones que la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal le establece a la Administraciéon Publica Municipal para regular sus actos administrativos.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora.

Articulo Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior de Ayuntamiento y de la Administracion, Publicado en el Municipio de
Imuris, Sonora, publicado en el Boletin Oficial NUM.32 Seccién VII del dia jueves 20 de Octubre del 2005.

ATENTJTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REEXECCION

C. CARLO® GALLEBO AGUILAR
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. FRANCISCA ARAGELI SOTO ROMERO

Tomo CXCVIIl e Hermosillo, Sonora ¢ Numero 38 Secc. | » Jueves 10 de Noviembre de 2016

Boletin Oficial

42

COPIA

Bc

Secretaria
de Gobierno

(i



43

CONTENIDO
e MUNICIPAL « H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

. CONVOCALOTIA: DOS... ..o eeesseseesssesesessss s sesseseseseesssses s sesseseeseesaseeenseee rd

* H. AYUNTAMIENTO DE NOGALES

¢ Acuerdo de Creacidn del Instituto Municipal del Deporte...........eeeeevenneeeeeeennna: 4

o H. AYUNTAMIENTO DE iMURIS
® REGIAMENLD INEBTION. .eoververrcceririneenecessssineesesesesssssssssssesssessssssssesessssssssasesesesssssssssssessses 24

Tomo CXCVIII  Hermosillo, Sonora ¢ Numero 38 Secc. | « Jueves 10 de Noviembre de 2016

Boletin Oficial

COPIA



c a Gobierno del

oletin Of

Estado de Sonora
Tarifas en vigor

Concepto Tarifas
1. Por palabra, en cada publicacion en menos de una pagina. $7.00
2. Por cada pagina completa. $2,298.00
3. Por suscripcion anual, sin entrega a domicilio. $3,342.00
4. Por suscripcion anual por correo, al extranjero. $11,656.00
9. Por suscripcion anual por correo dentro del pais. $6,466.00
6. Por copia:

a) Por cada hoja. $7.00

b) Por certificacion. $47.00
7. Costo unitario por ejemplar. $22.00
8. Por boletin oficial que se adquiera en fecha posterior a $ 85.00

su publicacidn, hasta una antigtiedad de 30 afos

Tratdndose de publicaciones de convenios - autorizacion de fraccionamientos habi-
tacionales se aplicara cuota correspondiente reducida en un 75%

El Boletin Oficial se publicara los lunes y jueves de cada semana. En caso de que el dia en que ha de efec-
tuarse la publicacién del Boletin Oficial sea inhabil, se publicara el dia inmediato anterior o posterior. (Articulo
6to de la Ley 295 del Boletin Oficial.

El Boletin Oficial solo publicara Documentos Originales con firmas autdgrafas, previo el pago de la cuota co-
rrespondiente, sin que sea obligatoria la publicacion de las firmas del documento, (Articulo 6to de la Ley 295





