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El C. Jorge Jauregui Lewis, Secretario del H. Ayuntamiento de Nogales, Sonora,
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---En Acta No. 57 correspondiente a la sesion ordinaria celebrada el dia 31 (Treinta
y Uno) de Agosto del afio dos mil veinte, el Honorable Ayuntamiento Municipal

tuvo a bien tomar el siguiente:

“Acuerdo Numero Cuarenta y Siete: Se apruecba por unanimidad de votos, el
dictamen presentado por la Comisioén de Gobernacién y Reglamentacion mediante
el cual autoriza el manual de organizacién de Secretaria del Ayuntamiento, en los
precisos términos del dictamen emitido. Publiguese, Notifiguese y Cimplase”. ---

Esta certificacion se hace en uso de la facultad que me confiere el articulo 89
Fraccién VI de la Ley No.75 de Gobierno y de Administracién Municipal, en la H.
Ciudad de Nogales, Sonora, a los Tres dias del meg dig Septiembre del afio dos mil
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I INTRODUCCION

El presente manual de Organizacion de la Secretaria del Ayuntamiento, es de
observancia general, como instrumento de informacion y de consulta, siendo un medio
de familiarizarse con la estructura organica y con los diferentes niveles jerarquicos que
la conforman, de esta manera, este documento contempla en su contenido;
Introduccidén, Antecedentes histéricos, Marco Legal que nos rige, Atribuciones,
Estructura Organica, Objetivos y Funciones que le dan identidad a esta dependencia
que forma parte de la Administracién Publica Municipal y que justifican su existencia.

El disefio y difusién de este documento, obedecen a la intencion de especificar,
por escrito, su organizacién y con ello contribuir a fortalecer la coordinacion del personal
que la compone, ilustrar su identidad dentro del contexto general al que corresponde, y
ser util como material de consulta y conocimiento al personal de nuevo ingreso, y/o a los
integrantes de cualquier otra adscripcion de la propia Secretaria. Es necesario destacar
que, en la elaboracion de este manual, han colaborado los responsables de cada area
que la conforman, y no obstante que su informacion es veraz, cabe mencionar que su
contenido quedara sujetc a cambios, a la vez que esta estructura presente
modificaciones de desarrollo y evalucién en su operacion y planeacion, a fin de que siga

siendo un instrumento actualizado y eficaz.




ANTECEDENTES HISTORICOS

Hasta antes del afio 2001, la Ley Organica de la Administracion Municipal
en el Estado de Sonora publicada en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado el 2 de
Febrero de 1984 y la Ley que regula la Prestacion de Servicios Publicos Municipales
publicada en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado el 17 de agosto de 1987, eran las

Legislaciones aplicables para regular los actos de las entidades publicas en los

municipios, mismas que fueron abrogadas para entrar en vigencia con fecha 15 de

Octubre del afio 2001, la Ley 75, de Gobierno y Administracion Municipal para el
Estado de Sonora, fa cual se publicd en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora, y dentro de su Titulo Tercero de la Administracion Publica, Capitulo Primero de
la Organizacion Administrativa, el Ayuntamiento, se auxiliara de la Administracion Publica
Municipal Directa y Paramunicipal y para el estudio, planeacién y despacho de los diversos
ramos de la administracion, el Ayuntamiento, contara con dependencias, entre las cuales

se encuentra esta SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTOQ.




H. AYUNTAMIENTO DE WOGALES, SONORA

AIDHNES TIRACION 2018-2021

MARCO NORMATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE SONORA. Edicién Oficial del Estado de
Scnora, 15 de Septiembre de 1917. LEY 288; B. O. 13, Seccidn i, de fecha 13 de Agosto de 2018.

CcODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 132; B.O. No. 16, Seccion Il, de fecha 24 de Agosto de 1949;
DECRETO No. 79; B. 0. No. 26, Seccion IX, de fecha 27 de Septiembre de 2018.

CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 138; B. O No. 16 Seccién lil, de
fecha 24 Agosto de 1949; DECRETO No. 82; B. O. No. 27, Seccion IV, de fecha 01 de Octubre de 2018.

CODIGO PENAL PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 131; B. O. No. 10 SECCION II, de fecha 3 de Agosto de 1949.

CODIGO FISCAL PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY No 267; B.O. No. 47 SECCION !I, de fecha 12 de Junio de
2000.

CODIGO DE FAMILIA PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 261, B. O. No. 31, Seccion |, de fecha 15 de Octubre
de 2009.

LEY DE AHORRO ESCOLAR. LEY 117.- B. O. No. 12, de fecha 9 de febrero de 1952.

LEY QUE DEROGA LA NUMERO 69 DE FECHA 18 DE NOVIEMBRE DE 1944 Y REGLAMENTA LAS ACTIVIDADES
DE LOS CONJUNTOS MUSICALES Y DE APARATOS DE SONIDO Y MUSICA MECANICA. LEY Ne. 6.-B. O. 50, de

fecha 20 de Diciembre de 1952.
LEY DEL INQUILINATO DEL ESTADO DE SONORA. LEY No. 26.- 3. 0. No. 23; de fecha 16 de Septiembre de 1959.

LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
SONORA. LEY 38.-B. 0. No. 53, Seccion Tercera, de fecha 31 de Diciembre de 1962.LEY 74.- B. 0. No. §3, Seccidn
Tercera, de fecha 31 de Diciembre de 1563. LEY 41.- B. C. No. 4, de fecha 13 de Enero de 1965. LEY 28.- B. C. No.
22, de fecha 15 de Septiembre de 1965. LEY 64.- 3. O. No. 14, de fecha 17 de Agosto de 1966. LEY 102.- B. O. No. 4,
de fecha 12 de Julio de 1967. LEY §9.- B. 0. No. 11, de fecha 6 de Agosto de 1969, LEY 93.- B. O. No. 37, de fecha 9
de Mayo de 1973. LEY 12.- B. O. Alcance al No. 31, de fecha 17 de Abril de 1974. LEY 16.- B. O. No. 40, de fecha 18
de Mayo de 1974. LEY 41.- B. O. Mo. 23, de fecha 19 de Wlarzo de 1975.LEY 68.- B. O. No. 4, de fecha 14 de Enero de

4882, LEY 100.- B. 0. No. 8, Seccién #, de fecha 20 de julic de 1287. LEY 91.- B. ©. No. 1, Seccidn il, de fecha 3 de
Julio de 186%. DECREYS 214; B. C. EDICION ESPECIAL Mo. 3, de fecha 28 de Junic de 2095, BECRETC 8¢; 8. O
Mo.53, seccién XIV, de fecha 30 de Diciembre de 2010, DECRETO 114; B. O. Mo. 3, seccién 1, de fecha 11 de Julio
de 2011; DECREYO 8; B. 0. No. 38, seccion i, de fecha 9 de noviembre de 2015; DECRETO 12; B. 0. No. 43,
seccion i, de fecha 26 de Woviembre de 204%5; DECREYTO 166; B. O. No. 37, seccion Il de fecha § de Noviembre de
2017: DECRETO 204; B. O. No. 29, seccién ¥, de fecha 09 de Abril de 2018; DECRETO 211; B. 0. No. 34, seccion |,

de fecha 26 de Abril de 2018.
LEY DE HACIENDA DEL ESTADO. LEY 9.- B. 0. Ne. 53, de fecha 31 de Diciembre de 19786.

LEY QUE INSTITUYE Y DECLARA DE INTERES PUBLICC LA CAMPANA CONTRA LAS DROGAS, LEY No. 53.- B. 0.
No. 35, de fecha 29 de Abril de 1972.

LEY QUE REGULA EL USC Y CONTROL DE VEHICULOS OFICIALES AL SERVICIO DEL ESTADC Y DE LOS
MUNICIPICS. LEY No. 53.-B. 0. Na. 35, de Yecha 29 de Abyil de 1972.

LEY DEL SERVICIO CIVIL PARM EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 40.- B.O. Alc. al No. 17 de fecha 27 de agosto
de 1977. Decreto No. 208, B. O. Mo. 34, seccion |, de fecha 26 de Abril de 2618.




LEY DE HACIENDA MUNICIPAL. LEY 35.- B. 0. No. 52 Seccidn XIV, de fecha 29 de Diciembre de 1883.
LEY DE ASISTENCIA SOCIAL. LEY 35.- B.O. No. 48, SECCION |, de techa 16 de Junic de 1385,

LEY DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y GASTO P(BLICO ESTATAL. LEY 113.- B.0. No. 41, Seccién |, de 19 de
Noviembre de 1987.LEY 6.- B.O. No. 51, Seccién I, de fecha 23 de Diciembre de 1991, LEY 83.- B.O. No. 2, Seccidn
VI, de fecha 6 de Julio de 1995, LEY 81.- B.O. No.3, Seccién |, de fecha 2 de Julio de 1998, DECRETO Mo. 176; B.O.
No. 41, SECCION II, de fecha 18 de Noviembre de 2004, DECRETO No. 208 ; B.O. No. 47, SECCION I, de fecha 13
de Junio de 2005; DECRETO No. 63; B. 0. EDICION ESPECIAL No. 6, de fecha 14 de Agosto de 2007; DECRETO
No. 126; B. O. No. 4 seccidn i, de fecha 14 de Julio de 2008, DECRETO No. 89; B. O. No. 52 seccidn {V, de fecha 26

de Diciembre 2013 ;DECRETO No. 89; B. O. Edicion Especial, de fecha 21 de Octubre 2016.

LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS RELACIONADOS CCN BIENES
MUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL. LEY 6.- B.O. No. 46, Seccion |, de fecha 8 de Diciembre

de 1988.
LEY DE SALUD PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 109.- B.O. No. 50 Secci6n |, de fecha 22 de Junio de 1992.

LEY DE BIENES Y CONCESIONES DEL ESTADO DE SONORA. LEY 140. - B.O. No. 53, Seccién X1V, de 31 de
Diciembre de 1992.
LEY DEL BOLETIN OFICIAL. LEY No. 285 B. O. No. 1 EDICION ESPECIAL, de fecha 27 de Julio de 1993.

LEY DE DEUDA PUBLICA. LEY No. 84.- B. 0. No. 2 SECCIGN {V, de fecha 6 de Julio de 1995.

LEY QUE REGULA LA ADMINISTRACICON DE DOCUMENTOS PUBLICGOS E HISTORICOS. LEY 167; B. 0. EDICION
ESPECIAL No. 1 de fecha 25 de abril de 1996.DECRETO MNo. {48; B. 0. No. 10, seccidn Iii, de fecha 03 de Agosto de
2017.

LEY DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 183.-
E.O. No. 4, EDICION ESPECIAL, de fecha 31 de Diciembre de 1999. :

LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE SONORA; BOLETIN OFICIAL TOMO
CLXVIll, NUMERO 31 SECCION I, 15 DE OCTUBRE 2001; REFORMA ARTICULO 108 CLXXXVIli, NUMERC 32,

SECCION i, 20 DE OCTUBRE DE 2011.

LEY DE RECONOCCIMIENTO AL MERITO CIVICO. LEY 78; B. O. No. 41 Seccidn |, de fecha 20 de Wayo de 2004.

LEY DE DONACION Y TRASPLANTES PARA ORGANISWICS HUMANCS. Ley 158; B. O. No. 48, SECCION I, de

fecha 20 de Junio de 2005.
LEY DE FOMENTO AL DESARROLLO FORESTAL SUSTENTABLE. LEY No. 166, B. O. No.48, seccion |, de fecha 15
de Diciembre de 2005.

LEY DE GANADERIA PARA EL ESTADC DE SONCRA. LEY Wo. 164; B. O. No.37 Seccién W, de fecha 7 de
Noviembre de 2005.
LEY DE AGUA DEL ESTADO DE SONORA. LEY 249; B. 0. lo. 51 SECCICN |, de fecha 26 de Junio de 2006.

LEY DE DESARROILLO SOCIAL DEL ESTADO DE SONCRA. LIEY 245; 3. O. No. 26; de fecha 3¢ de WMarzo de 2006.

LEY DE FOMENTO AL TURISIIO PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 1; B. O. No. 48, Seccién M, de fecha 14
de Diciembre de 2006.

LEEY DE PROTECCION CIUDADANA CONTRA LOS EFECTOS NOCIVCOS DEL TABACO. LEY 244; B. 0. No. 18,
Seccién i, de fecha 6 de IWlarzo de 2006.

LEY DE SOCIEDADES MUTUALISTAS PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 243; B. O. No. 19 seccién Iii, de fecha
& de Marzo de 2006.

LEY QUE ACTUALIZA LAS TARIFAS DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE EN LA MODALIDAD DE PASAJE
URRBRANO EN EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 247: B. O. No. 3, seccion IV, de fecha 10 de Julio de 2008.




LEY DIE PROTIECCION Y APQYQ A MIGRANTES. Ley Wo. 84, 3. O. Wo. 46 seccidn |, de fecha & de Diciembre de 2007.

LEY DIE FOMENTO A LA INNOVACION Y AL DESARROLLQ CIENTIFICC Y TECNOLOGICO BDEL ESTADRO DE
SONGRA. Ley 78; B. C. 46, Seccion i, de fecha 7 de Junic de 2007.

LEY DE LOS ADULTOS MAYORES DEL ESTADO DE SONORA. Ley 80, B. 0. EDICION ESPECIAL No. 14, de fecha 7
de Septiembre de 2007.

LEY DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLEMCIA PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley 81;
B. 0. 35 Seccion ll, de fecha 29 de Octubre de 2007.

LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISIAS PARA EL ESTADO DE SONORA.

Ley No. 76, B. O. No. 18, seccion |, de fecha 1 de Marzo de 2007.

LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE SONORA. Ley 159; B. O. No. 14, seccion Vi; de
fecha 18 de Febrero de 2008.

LEY DE PROFESIONES DEL ESTADO DE SONORA. Ley No. 160; B. O. No. 22 seccién lll, de fecha 18 de larzo de
2008.

LEY DE ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS DE SERVICIOS DEL ESTADO DE SONORA. LEY 166; B. O. No. 4
SECCION [; de fecha 14 de Julio de 2008.

LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley 168; B. O. No. 4 SECCION Il, de fecha 14
de Julio de 2008.

LEY DE FOMENTO PARA LA PRODUCCION, INDUSTRIALIZACION Y COMERCIALIZACION DEL BACANORA DEL
ESTADO DE SONORA. Ley 176, B. O. No. 46 seccién lll, de fecha 8 de Diciembre de 2008.

LEY DE MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley
No.161; B. 0. No. 28, seccion li, de fecha 7 de abrii de 2008.

LEY DE PESCA Y AGRICULTURA PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley 189, 3. O. No. 17 seccién 1V, de fecha 28 de
Agosto de 2008.

LEY PARA LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y HOMBRES EN EL ESTADO DE SONORA, Ley 172; B. 0. No. 25
seccion IX, de fecha 25 de Septiembre de 2008.

LEY DE PREVENCION, TRATAMIENTO, REHABILITACION Y CONTROL DE ADICCIONES DEL ESTADO DE
SONORA. Ley 255; B. 0. No.19 seccidn I, De fecha 5 de Warzo de 2009.

LEY DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA. Ley 254; 8. 0. 14 Seccidn |V, de fiecha 16 de
Febrero de 2009,

LEY DE DESARROLLO RURAL SUSTENYABLE DEL ESTADO DE SONORA. Ley 260, B. 0. No. 23 seccidn IV, de
fecha 17 de Septiembre de 2002

LEY DE EXPROPIACION DEL ESTADO DE SONORA. Ley 259, 2. O. No. 23 seccién IV, de fecha 17 de Septiembre
die 2009,

LEY DE FOMENTO DE ENERGIAS RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA DEL ESTADQ DE SONORA. Ley 258;
B. 0. No. 17 seccién I, de fecha 27 de Agosto de 2009.

LEY DE SEGURIDAD ESCOLAR PARM EL ESTADO DE SOWORA. Ley 179, 8. 0. No. 5, seccidn !, de fecha 15 de
Enero de 2009.

LEY BDE FOMENTO DE LA CULTURA DEL CUIDADQ DEL AGUA PARA EL ESTADO DE SONORA, Ley No. 78, B. C.
29 seccién I, de fecha 12 de Abril de 2010.

LIEY DE DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DE SONCRA. ey Ne. 82, B. 0. No. 49, seccion |V, de fecha 16
de Diciemnbre de 2010.




LEY DE PARTICIFACION CIUDADANA DEL ESTADO DE SONORA. LEY 467; B. O. Mo. ¢ Edicidn Especial, de fecha
1 die Julfo de 2011.

LEY DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley 161, B. 0. No. 4, seccidn |, de fecha 14 de
Julic de 2011.

LEY DE VIVIENDA PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 166; B.0. No. 37, seccidn ill, de fecha 7 de Noviembre de
2011.

LEY QUE ESTABLECE EL SECRETO PROFESIONAL PERIODISTICO EN EL ESTADO DE SONORA. Ley 158, B. O.
No. 34, seccidn lll, de fecha 28 de Abril 2011.

LEY DE FOMENTO DE LA CULTURA Y PROTECCION DEL PATRIMIONIO CULTURAL DEL ESTADO. LEY 168, B. O.
No. 44, seccion Vi, de fecha 01 de Diciembre de 2011.

LEY DE PREVENCION Y COMBATE DE LA TRATA DE PERSONAS PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley 157, B. O.
No. 20, seccién ll, de fecha 10 de Marzo de 2011.

LEY QUE REGULA LA IDENTIFICACION DE BIENES Y EDIFICIOS PUBLICOS DEL ESTADO DE SONORA. LEY 160,
B. 0. 50, seccidn 1!, de fecha 23 de junio de 2011. Decreto 137, B. O. 38, seccién |, de fecha 10 de Noviembre de

2011.

LEY DE EJECUCION DE SANCIONES PENALES Y MEDIDAS BDE SEGURIDAD DEL ESTADO DE SONORA. Ley 249;
B. 0. No. 33 Seccién lil, de fecha 22 de Octubre de 2012.

LEY O5 DE JUNIO QUE REGULA LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION, CUIDADO Y
DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL EN EL ESTADO DE SONORA. LEY 84, B. O. No. 6, Seccion i, de fecha 18 de

Juliode 2013.

LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley 99; B. 0. 52, seccién lll, de fecha
26 de Diciembre de 2013.

LEY DE FOMENTO A LA CULTURA DE LA LEGALIDAD, CIVILIDAD Y VALORES DEL ESTADO DE SOMORA. LEY
80; B. 0. No.47, seccidn {, de fecha 13 de Junio de 2013.

LEY DE PREVENCION, ATENCION Y COMBATE A LOS PROBLEWMAS DE OBESIDAD EN EL. ESTADO DE SONORA.
LIEY 82, 8. 0. No. 51, seccion IX, de fecha 27 de Junio de 2013.

LEY DE SALUD WENTAL DEL ESTADO DE SONORA. LEY No. 90, B. 0. Wo. 49, seccion Vi, de fecha 16 de
Diciembre de 2013.

LEY DE BIBLIOTECAS DEL ESTADO DE SONORA. LEY 98; B. 0. Wo. 3, seccién Vil, de fecha @ de Enero de 2014.

LEY DE ENTREGA RECEPCION PARA EL ESTADO DE SONCRA. Ley 176; B. O. 45 Seccion |l, de fecha 16 de Junio
de 2014.

LEY ANTICORRUPCION EN LAS CONTRATACIONES PUBLICAS PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 183.-B. 0.
No. 43, SECCION Vi, de fecha 27 de Noviembre def 2014.

LEY DIE FOWENTO A LA LECTURA Y EL LIBRO. LEY 97; B. . Ne. 3, seccién Vi, de fecha 9 de Enero de 2014.

LEY DE FOMENTO AL EMPLEO PARA EL ESTADCO DE SONOIRA. Ley No. 175, B. 0. 44 seccidn ll, de fecha 2 de
Junio de 2014,

LEY DE WISTITUCIONES Y PROCEDIKIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley Neo. 177; B. C.
No. 52, seccion [, de fechia 30 de Junio de 2014.

LEY DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 185.-8. O. No. 45, Seccién IV, de fecha
04 de Diciembre de 2014.

LEY DE LA&S Y LOS JOVENES DEL ESTADO DE SONORMA. LEY 186.-B. O. Wo. 50, seccion IV, de fecha 22 de
diciembre de 2014,




LEY DE LOS DERECHOS DEL CONTRIBUYENTE DEL ESTADO DE SONORA. LEY 174.- B.0. Wo. 48, Seccidn [, de
fecha ¢ de junio de 2014,

LEY DE ARCHIVOS PUBLICOS PARA EL ESTADQ DE SONORA. LEY 263; B. 3. No. §, seccidn (U], de fecha 16 de
julio de 2016.

LEY DE ATENCION A VICTIMAS PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 4; B. 0. Mo. 43 Seccién i, de fecha 26
de Noviembre de 2015.

LEY DE DEFENSORIA PGBLICA. LEY 3.- B.O. No. 43, seccién il, de fecha 26 de Noviembre de 2015.

LEY DE MATERNIDAD PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley 86; B. O. No. 50 seccidn lil, de fecha 21de Diciembre
de 2015.

LEY PARA LA CELEBRACION DE ESPECTACULOS PUBLICOS EN EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 261, B. O.
No. 48, seccion ill, de fecha 15 de Junio de 2015.

LEY PARA LA ADWMINISTRACION DE BIENES ASEGURADOS, DECOMISADOS O ABANDONADOS DEL ESTADO
DE SONORA. Ley 5; B. O. No. 49 seccidn li, de fecha 17 de Diciembre de 2015.

LEY DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y NINAS ADOLESCENTES DEL ESTADO DE SONORA. LEY 81.- B.O. No.
49, SECCION |, de fecha 17 de Diciembre del 2015.

LEY DE PROPIEDAD EN CONDOMINIO DE INMUEBLES PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley 101, B. O. No. 49,
seccion V; de fecha 19 de Diciembre de 2016.

LEY DE EDUCACION PARA EL ESTADO DE SONORA. Ley 97; B. O. No. 4 Seccion Ill, de fecha 14 de Julio de 2016.

LEY DE YRANSPARENCIA Y ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE SONORA. LEY No. 90; B.0.
No. 34, SECCION il, de fecha 28 de Abril de 2016.

LEY PARA LA PROTECCION, CONSERVACION Y FOMENTO DEL ARBOL EN LAS ZONAS URBANAS. Ley 95;B. O.
No. 11 seccion {l, de fecha 08 de Agosto de 2016.

LEY DE CAMBIO CLIMATICO DEL ESTADO DE SONORA. LEY No. 199.-B. O. 43 Seccidn VI, de fecha 27 de
Noviembre de 2017.

LEY DE EXTINCION DE DOMINIO PARA EL ESTADO DE SONCRA. B.O. NO.49 SECCICN (i, 17 DE DIC. 2015 Y B.O.
NO.10 SECCION iil, 03 DE AGO. 2017.

LEY DE CARDIOPROTECCION PAR EL ESTADO DE SONORA. LEY 186.-B. O. Wo. 35, Seccidn lll, de fecha 02 de
Wiayo de 2017.

LEY DE PROTECCION DE DATCS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO BE
SONORA. LEY No. 992.- B. 0. Ne.40, Seccién |, de fecha 3 de Agosto de 2047.

LEY DE REGULACION Y FOMENTO DE TIEMPO COMPARTIDC PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 308.-8.0. No.
3. Seccion i, de 8 de Julic de 1991.0ECRETO No. 148; 8. 0. No. 10, seccidn Ili, de fecha 03 de Agosto de 2017.

LEY DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY No. 186.-B. O. 43 Seccidn Vi, de fecha 27 de

Noviembre de 2047.

LEY DEL TRANSPORTE PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 14¢; B. O. EDICION ESPECIAL Wo. 1, de fecha 8 de
harzo de 2002; DECRETC 83; B.0. 54, seccidn |, de fecha 23 de Diciembre de 2013, vefonnan los articulos 7, 9, 11,
16, 48, 39, 87, 88, 89, 90, 102 y 129; se deroga la fraccién ili del articulo 25 y se adicionan una fraccidn VI af
articulo 102 y un parrafo segundo al articulo 104. DECRETO No. 148; B. . No. 10, seccién i, de fecha 03 de

Agosto de 2047.
LEY DEL INSTITUTO SONORENSE DE LAS WIUJERES. LEY No. 181; B. 0. No. 36, SECCION §; de fecha 04 de fayo

de 2017.

i_EY DEL SISTEINA ESTMTM_ ANTICORRUPCION. LEY 4185; B. 0. Na. 38, Seccion fi; de fecha {1 de [Mayo de
2047.Decreto 156; B. 0. 5, seccion 1V, de fecha 48 de Julio de PO‘JT
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LEY PARA LA DELIMITACION TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE SONORA. LEY No. 128.-3. O.
43 Seccidén Vi, de fecha 27 de Noviembre de 2017.

LEY PARA L& PREVENCION Y ATENCION INVEGRAL A PERSONAS CON LUDOPATIA DEL ESTADCO DE SONORA.
LEY No. 189; B. 0. No.406, Seccion |, de fecha 22 de Junio de 2017.

LEY PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA TORTURA EN EL ESTADO DE SONORA. LEY 182; B. O. No.
43 SECCION VI de fecha 27 de Noviembre de 2014. DECRETO Mo. 148; B. O. No. 10, seccién lil, de fecha 03 de
Agosto de 2017.

LEY QUE DETERMINA LAS BASES DE OPERACION DE LAS CASAS DE EMPENO DEL ESTADO DE SONORA. Ley
178; B. O. No.50 seccién I, de fecha 22 de Diciembre de 2008.Decreto 34; B. O. No. 51, seccion XV, de fecha 27 de
Junio de 2013; Decreto 147; B. 0. No. 4, seccion lil, de fecha 13 de Julio de 2017;Decreto No. 148; B. 0. No. 10,

seccion lll, de fecha 03 de Agosto de 2017.

LEY DE TRANSITO DEL ESTADO DE SONORA. LEY 47; B. O. No. 17 SECCION II de fecha 27 de febrero de 1984;
DECRETO Wo. 187: B. O. No. 51, seccién V, de fecha 26 de Diciembre de 2017, adiciona un pérrafo segundo al

articulo 225 BIS y tercer pérrafo al articulo 229.

LEY DE CONTROL VEHICULAR DEL ESTADO. LEY 286.- B. O. No. 26, SECCION Ill, de fecha 27 de Septiembre del
2018.

LEY CATASTRAL Y REGISTRAL PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 287.- B.O. No. 21, Seccion ll, de 10 de
Septiembre de 2018.

LEY DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO DEL ESTADO DE SONORA. Ley 283; B. O. No.
47 Seccién 1V, de fecha 11 de Junic de 2018.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE SONORA. LEY 289.- B.O. No. 21, Seccion |, de fecha 10 de Septiembre de
2018.

LEY DE PREVENCION DEL SUICIDIO PARA EL ESTADO DE SONORA. LEY 292.- B.O. No. 26, SECCION IX, de
fecha 27 de Septiembre de 2018.

LEY DE PROTECCION A LOS ANIMALES PARA EL ESTADO DE SONCRA. Ley 291; B. O. No. 45 seccion fl, de
fecha 3 de Diciembre de 2018.

LEY DE PROTECCION CIVIL PARA EL ESTADO DE SCNORA. LEY No. 282; B. O. No. 47, Seccién {V; de fecha 11 de
Junio de 2018.

LEY DE SANIDAD VEGETAL E INOCUIDAD AGRICOLA DEL ESTADO DE SONMORA. Ley 276; B. 0. Mo. 9 seccién IV,
de fecha 29 de Enero de 2018.

LEY DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y PROTECCION AL AMBIENTE BEL ESTADO DE SCNORA. Ley 174; B. Q. No.
25 seccién VHI, de fecha 25 de Septiembre de 2008; Decreto 260; B. O. No. 26, seccién VIil, de fecha 27 de

Septiembre de 2018.

LEY DEL INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADC DE SONORA. LEY 275.-8. O. No. 8,
Seccién ¥, de fecha 29 de Enerc de 2048.

LEY DEL NOTARIADO. LEY No. 963.-B. 0. 2 Seccidn i, de fecha 4 de Enero de 1996.DECREYO No. 209, 3. C. Wo.
52, Seccidn |, de fecha 30 de Junio de 2005, DECRETO No. 175, B. O. No. 48, Seccién IV, de fecha 15 de Junio de
2015, DECRETO No. 148; B. 0. fo. 16, seccion [il, de fecha 03 de Agosto de 2017, DECRETO No. 240; B. O. No. 20,

seccién |, de fecha 06 de Septiembre de 2018.

LEY PARA EL FOMENTO Y PARTICIPACION DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CiVIL PARA EL
ESTADO DE SONORA. Ley 277; B. 0. No. 8 seccién VI, de fecha 25 de Enero de 2018.

LEY PARA LA PREVENCION, ATENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA ESCOLAR PARA EL ESTADC DE
SONCRM. LEY 290; B. 0. 42 SECCION ill, de fecha 22 de Noviembre de 2018.
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LEY PARA LA PREVENCION, TRATAMIENTO ¥ CONTROL DE LA PREDIABETES DEL ESTADC DE SONORA. LEY
293: B. Q. 42 SECCION i, de fecha 22 de Noviembre de 2018,

LEY QUE DECLARA LOS DIAS ESTATALES DE ILAS GESTAS HEROICAS DE LOS WMUNICIPIOS DE GUAYMAS,
CABORCA, URES, CANANEA Y NOGALES. LEY 279; B.O. No. 34, seccién |, de fecha 26 de Abril de 2018.

LEY DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE NOGALES, SOMORA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2019.BOLETIN OFICIAL Numero 51 Seccioén XV, 24 de Diciembre 2018,

LEY ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA. LEY No. 82; B.O. No. 28, seccién il, de fecha 03 de Octubre de 2019.
LEY ESTATAL DE RESPONSABILIDADES. LEY 191; B. O. No. 5 SECCION IIl; de fecha 18 de Julio de 2017.FE DE

ERRATAS. De fa Ley 191, B.O. 12 seccién {; de fecha 10 de Agosto de 201 7.DECRETO No. 29; B.0O. No. 39, Secc. II;
de fecha 16 de Mayo de 2019.

LEY PARA LA INCLUSION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE SONORA.
LEY 197, B. O. No. 4, seccion Il, de fecha 14 de Enero del 2019.

LEY QUE REGULA LA OPERACIGN Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DESTINADOS A LA
FABRICACION, ENVASAMIENTO, DISTRIBUCION, GUARDA, TRAMSPORTACION, VENTA Y CONSUMO DE
BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO. LEY 82, B.O. No. 51, SECCION [V, de fecha 23 de Diciembre de 2004.
FE DE ERRATAS PUBLICADA EN EL B.O. No. 51, seccién |, de fecha 27 de Junio del 2019.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021
BOLETIN OFICIAL

REGLAIMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE NOGALES, SONORA;
TOMO CLXX NUMERO 50 SECCION 11 19 DE DICIEMBRE DE 2002.

ACUERDO QUE REFORMA DEROGA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE NOGALES; BOLETIN OFICIAL TOMO CLXX!I NUMERO 11 SECCION { 06

DE FEBRERO DE 2004.

ACUERDO QUE REFORIA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE NOGALES; BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXV NUIMERGC 40 SECCION { 9 BE

MAYO 2005.
ACUERDO QUE ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO (NTERIOR DEL AYUNTAWMIENTO;
BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXIX, NUMERO 34 SECCION, 26 DiE ABRIL DE 2007.

ACUERDO POR EL QUE SE ADICIONA, REFORMA Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE NOGALES (ARTICULO 152)A; BOLETIN OFICIAL TOMO
CLXXXVY NUMERO 6 SECCION i, 21 DE ENERO 2010.

WMODIFICACION ¥ ACICION AL RECLANENTC (INTERIOR DEL AVUNTAMIENTS DE NOGALES, SONOQRA,
ARTICULO 152, BOLETIN OFICIAL NUNIERO 28 SECCION 1l TOMO CCll 04 DE OCTUBRE DE 2048.

ACUERDO QUE CREA UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
DENOWINADO PROMOTORA INWIOBILIARIA DEL MUNICIPIO DE NOGALIES, SONORA BOLETIN WURERO 19 SECC

| TOMO CLVI DE FECHA 4 DE SEPTIEMBRE DE 1995.

REGLAMENTO INTERICR DE LA PRONMOTORA INMOBILIARIA; BOLEVIN OFICIAL TOMO CXCIll NUMERO 43,
SECCION 1l, 28 DE MAYO DE 2014

WCBIFICACIONES SOLICITADAS AL OBJETYO SOCIAL DE LA PROMOTORA INMOBILIARIA; BOLETIN OFICIAL
TOMO CLXOOUY NUMERG 30 SECCION i, 13 DE OCTUBRE DE 2009.

REGLAWIENTO DE PANTEONES Y CEMIENTERIOS WUNICIPALES DE LA CIUDAD DE NOGALES, SONCRA;
SESION DE CABILDO CELEBRMADA EL BiA 5§ DE MARZO DE 1996.

ACUERDO QUE CREA EL SISTEWA WUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE NOGALES, SONOR#A; BOLETIN OFICIAL, TOWMO CLXIi, NUMERO 29 SECCICN i, 03 DE OCTUBRE

DEE 1998.
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DECRETO QUE CREA EL CONSEJO WUNICIPAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA DEL
AVUNTAMIENTO DE NOGALES, SONORA; BOLETIN OFICIAL YOO CLXI NUMERQ 46 SECCION I, 08 DE JUNIO

DE 1988.
FIDEICOMISO OPERADOR DEL PARQUE INDUSTRIAL DE NOGALES (FOPIN PUBLICADO EN EL B. 0. NO. 33

SECCIONES EL DiA 22 DE OCTUBRE DE 1998).

REGLAMENTO DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS; BOLETIN OFICIAL TOMO
CLXIX MUMERQ 39 SECCION 1, 16 de mayo de 2002.

REGLAMENTO PARA EL SERVICIO PUBLICO DE LIMPIA, RECOLECCION, TRASLADO, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS NO PELIGROSOS EN EL MUNICIPIO DE NOGALES, SONORA.

BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXII NUMERO 22 SECCION | 17 DE SEPTIEMBRE DE 2003.

REGLAMENTO PARA LA CONSTRUCCION Y FUNCIONAMIENTO DE ESTACIONES DE GASOLINA; BOLETIN
OFICIAL TOMO CLXXIV, NUMERO 5 SECCION I, 15 DE JULIO DE 2004.

REGLAMENTO DE CATASTRO PARA EL MUNICIPIO DE NOGALES; BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXIIl, NUMERO 25
SECCION | 25 DE MARZO 2004.

BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXill NUMERO

REGLAMENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 2004;
43 SECCION Il 27 DE MAYO 2004.

ACUERDO POR EL QUE SE INSTALA E INTEGRA EL ORGANISHO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAWIENTO; BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXIV, NUMERO 45 SECCION IV, 2 DE

DICIEMBRE DE 2004.

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISNMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO 2005. BOLETIN OFICIAL TOMG CLXXVi NUMERO 37 SECCION |, 7 DE NOVIEMBRE DE 2005.
REGLAMENTO DE PROTECCION CIVIL; BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXV NUMERO 40 SECCION ! 19 DE MAYO

2005 (MISHI0 BOLETIN DEL PUNTO 3).

REGLAMENTO DE COMERCIO Y OFICIOS EN LA ViA PUBLICA, DE LA CIUDAD DE NOGALES, SONORA;
BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXVIil EDICION ESPECIAL NUMERO 23 31 DE DICIEMBRE DE 2006.

REGLAMENTO DE LA LEY DE ORDENAIMENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO; BOLETVIN OFICIAL
TOWMO CLXXX, NUMERC 32SECC | 18 DE CCTUBRE DE 2007.

DE OPERACION Y USC DE LAS CAMNCHAS DEPORTIVAS, ESTACIONARIENTC Y DE

REGLAMENTO
BOLETIN OFICIAL TOWO CLXO! MUMERD 38 SECTION 1l 08 DE NOVIEMBRE

INSTALACION DE PARQUIETROS.
OE 2007,

ACUERDO QUE MODIFICA EL REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD; BOLETIN
CFICIAL TOMIO CLIOUX NUMERC 45 4 DE JUNEO DE 2007,

REGLAMENTO INTERIOR BEL INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION (IfilP) TOMO CLIOUX
NUWERC 6 SECCION i, 18 DE ENERC BE 2007.

ACUERDO DE CREACION DEL INSTITUTO WUNICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION; BOLETIN OFICIAL
TOMO CLXXXIV NUMERO 3 SECCION # 69 DE JULIO 2009,

27.-REGLAMENTO DE ESPECTACULOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS, BOLETIN OFICIAL TOMO CLOUX
NUMERG 22 SECCION Il 15 DE MARZO DE 2007,

BOLEVIN OFICIAL TOMO CLXXIX NUMERO 34 SECCION if 26

REGLAMENTO INTERIOR DEL TEATRC AUDITORIC;
DE ABRIL 2007. (MISWO BOLETIN DEL PUNTO 4).

2ANMDO DE POLICIA Y GOBIERNO. BOLETIN OFICIAL TOMG CLXXX WUIMERO 50 SECCION I, 20 DICIEMBRE 2007.




REGLAMENTO DE CONSEJOS CIUDADANOS; BOLETIN OFICIAL TOMGC CLIOWKI, EDICION ESPECIAL NO. 10, 31

BE DICIEMBRE DE 2008.

REGLAWMENTO DE ECOLOGIA, PROTECCTION &L AMBIENTE Y LA PREVENCION DE ECOLOGIA DEL MUNICIPIO,
BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXXI, NUMERQC 15, SECCION {1V, 21 DE FEBRERO 2008.

REGLAMENTO DE ANUNCIOS Y NOMENCLATURAS; BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXXVI Numero 9 Seccién 1, 29
DE JULIO 2010.

ACUERDO DE CREACION DEL INSTITUTO WUNICIPAL DE FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES. BOLETIN
OFICIAL TOMO CLXXXVI NUMERO 12 SECCION 11 09 DE AGOSTO 2010.

ACUERDO QUE APRUEBA EL REGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS TRABAJADORES; BOLETIN
OFICIAL TOMO CLXXXVIl, NUMERO 44 SECCION IV 2 DE JUNIO DEL 2011.

BOLETIN OFICIAL TOMO CLXXXVII NUMERO 6 SECCION I

REGLAMENTO DE CONSTRUCCION DEL MUNICIPIO;
20 DE ENERO DE 2011.

MODIFICACION AL REGLAMENTO DE CONSTRUCCION; BOLETIN OFICIAL TOMO CXCVIII, NUMERO 6 SECCION |,
21 DE JULIO DE 2016

ACUERDO DE CREACION DE LA PREPARATORIA MUNICIPAL OMAR OSVALDO ROMO COVARRUBIAS; BOLETIN
OFICIAL TOMO CXC NUMERO 16 SECCION Il 23 DE AGOSTO DE 2012,

MODIFICACION Y ADICION RECAIDA AL ACUERDO DE CREACION DE LA PREPARATORIA MUNICIPAL; BOLETIN
OFICIAL TOMO CXCVIIl NUMERO 18 SECCION 1 1 DE SEPTIEMBRE DE 2016.

REGLAMENTO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE ESTACIONES DE SERVICIO DE GAS L.P.; BOLETIN OFICIAL

TOMO CLXXXIX Numero 35 Seccidn |, lunes 30 de abril 2012.

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE HONOR, JUSTICIA Y PROMOCION; BOLETIN
OFICIAL TOMO CLXXXIX Nimero 35 Seccién I, lunes 30 de abril 2012.( MISWMC BOLETIN DEL PUNTO 39) :

REGLAMENTO INTERNO DE LA JEFATURA DE POLICIA Y TRANSITO MUNICIPAL; BOLETIN OFICIAL TOMO

CLXXXIX Mimero 35 Seccion |, {unes 30 de abril 2012. (MISKO EQLETIN DEL PUMTO 39)

REGLAMENTC PARA EL. OTORGAMIENTO DE BIECAS EN EL WUNICIPIO; BOLETIN OFICIAL TORO CXCI NUMERD
43 SECCION It 30 DE MAYO 2013.

REGLAWMENTC PARA USO Y BENEFICIO POR ESTUDIANTES NOGALENSES DE LA CASA HABITACION EN
HERMOSILLO; BOLETIN OFICIAL TOMO CXCl NUMERO 43 SECCION il 30 DE WIAYO 2013.

REGLAMENTD DE VIATICDS; BULETIN DFICIAL TOWD TATT NUWMERD 16 SECTION i, 25 DE FEBRERU 2073.

REGLAIENTO PARA EL SERVICIO DE CARRERSA DE LA POLICHA PREVENTIVA; BOLETIN OFICIAL TOWMG CXCIll
NUNMERQC 50 SECCION # 23 DE JUNIO 2014.

REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO WMUNICIPAL DE CONCERTACION PARA OBRA PUBLICA BOLETIN
OFICIAL CXCIll MUMERO 4 SECCION Ili, 13 DE EMERO DE 20%4.-

REGLAWENTO INTERIOR DEL SISTEMA WUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FARILIA;
BOLETIN OFICIAL TOMO CXCill NUMERO 43, SECCION H, 28 DE WAYO DE 2044.(MISWO BOLETIN DEL PUNTO 8)

ACUERDO DE CREACION DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS; BOLETIN QFICIAL TOMO
CXCill NUMERO %8 SECCION |, 3 DE MARZO DE 2014.

REGLAWMENTO DE LA LEY DE MEJORA REGULATORIA BEL H. AYUNTAWIENTO; BOLETIN OFICIAL TOWMO CXCV,
WUMIERQ 49 SECCION {, 18 DE JUNIC DE 2015.
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ACUERDO DE CRIEACION DEL INSTITUTO NOGALENSE DE LAS MUJERES; BOLETIN OFICIAL TOMO CXCVIll
WIUMERS 36 SECCION | 13 DE OCTUBRE DE 2016.

REGLAMENTQ DEL INSTITUTO NOGALENSE DE LAS MUJERES BOLETIN OFICIAL NUMERO 45 SECCION | DE
FECHA 05 DE JUNIO DE 2017 TOMO CXCIX.

CREACION DE LA COMISION ANTICORRUPCION PARA EL MUNICIPIO DE NOGALES; BOLETIN OFICIAL, TOMO
CXCVIl, NUMERO 51 SECCION |, 27 DE JUNIO DE 2016.

ACUERDO DE CREACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE; BOLETIN OFICIALCXCVill NUMERO 38
SECCION | 10 DE NOVIEMBRE DE 20186.

REGLAMENTO DEL RASTRO MUNICIPAL; BOLETIN OFICIAL TOMO CXCVIl, NUMERO 30 SECCION I, 14 DE
ABRIL DE 2016.

ACUERDO Nf!MERp 10, AUT'ORIZACICN AL PRESIDENTE MUNICIPAL PARA NOMBRAR Y REMOVER
TITULARES, BOLETIN OFICIAL NUMERO 28 SECCION Il TOMO CCli 04 DE OCTUBRE DE 2018.

LINEAMIENTOS PARA LA EMISION DEL CODIGO DE ETICA A QUE SE REFIEREN LOS ARTICULOS 16 Y 17, TOMO
CCIill, NUMERO 40, SECCION I, 20 DE MAYO DE 2019.

REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO CATASTRAL Y REGISTRAL; BOLETIN OFICIAL TOMC CCIiii, NUMERO 45
SECCION {il 06 DE JUNIO DE 2019.

REGLAMENTO INTERNO DE FIDEICOMISO OPERADOR DEL PARQUE INDUSTRIAL DE NOGALES.

REGLAMENTO DEL ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE NOGALES, SONORA.

ACUERDO QUE APRUEBA DECLARAR Y CLASIFICAR AL ARBOL DE BELLOTA (QUERCUS) COMO ARBOL
PATRIMONIAL DEL MUMICIPIO DE NOGALES. LUNES 09 DE SEPTIEMBRE DE 2019. CCIV NUMERO 21. SECC. ll.

REGLAWIENTO PARA 5L OTORGAMIENTO DE BECAS WIUNICIPALES; BOLETIN OFICIAL 12 DE SEPTIEMBRE DE
2019, CCIV, NUMERO 22, SECCION 1.

ACUERDQC POR EL QUE SE EMITE EL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTR, ¥ LAS REGLAS DIE INTEGRIDAD PARA
LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADWMINISTRACION PUBLICA DEL H. AYUNTANIENTO DE NOGALES.

BOLETIN OFICIAL 12 DE SERTIERIBRE DIE 2018, CCIV, NURERC 22, SECCION 1.

REGLAMENTO MUNICIPAL DE LA LEY DE PROTECCION A LOS ANIMALES PARA EL ESTADO DE SONORA;
BOLETIN OFICIAL TOMO CCIV NUMERO 32 SECCICON | 17 DE OCTUBRE DE 2019.
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V.  ATRIBUCIONES

Ley de Gobierno y Administracion Municipal para el Estado de Sonora.-

Articulo 89.-Son obligaciones del Secretario del Ayuntamiento:

|. Citar a las sesiones del ayuntamiento.

Il. Levantar las actas de las sesiones del ayuntamiento y asentarlas en los libros
respectivos, recabando las firmas que deban estamparse en los libros, por los
integrantes del ayuntamiento, en un término que no excede de treinta dias, contados a
partir de la fecha de celebracion de la sesién en que fue aprobada el acta respectiva.

IIl. Proporcionar la informacion que sea necesaria para el desahogo de la sesion
correspondiente, en los términos establecidos por el art. 52 de la presente ley.

|V. Atender la audiencia del presidente municipal, previo su acuerdo.

V. Compilar y difundir las leyes, decretos, reglamentos, publicaciones oficiales del
gobiero del estado, circulares y ordenes relativas a los distintos sectores de la

administracion publica municipal.

VI. Expedir copias cettificadas de documentos y constancias dei archivo, de los
acuerdos asentados en los libras de actas, siempre que el solicitante acredite tener un

interés legitimo y no perjudique el interés publico.

VII. Refrendar con su firma los documentos oficiales emanados del ayuntamiento o de la
presidencia, los que sin este requisito careceran de validez.

VIll. Cumplir y hacer cumplir el reglamento interior, asi como los acuerdos, ordenes y
circulares que el ayuntamiento apruebe y no estén encomendados a ofra dependencia.

IX. Organizar, dirigir y confrolar el archivo general del municipio y la correspondencia

oficial.

X. Entregar al iérmino de su gestidn, los libros y documentos que integraran el archivo
general del municipio, en acta circunstanciada, en los ténminos de fa entrega-recepcion

previstos en esta ley.
XI. Expedir las constancias de residencia que soliciten los habitantes del municipio.

Xll. Publicar en el tablero de avisos del ayuntamiento los acuerdos y resoluciones del

ayuntamiento.
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Xill. Las demas que establezcan en esta u ofras leyes, reglamentos, bandos de policia y

disposiciones de observancia general.

Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Nogales, Sonora,
publicado en el Boletin Oficial Organo de difusién del Gobierno del Estado de
Sonora, Tomo CLXX.- Hermosillo, Sonora.- Numero 50 SECC. [, Jueves 19 de

Diciembre del afio 2002.

Art. 150.- Son obligaciones y atribuciones del Secretario del Ayuntamiento,
ademas de las sefialadas en los articulos 89, y del 430 al 446, de la Ley No. 75 de

Gobierno y Administracién Municipal, las siguientes:

|. Coordinar y atender en su caso, todas aquellas actividades que le sean
encomendadas expresamente por el ayuntamiento o por el presidente municipal.

II. Proporcionar a través del departamento juridico, asesoria juridica a las dependencias
de la administracion publica municipal.

Il Intervenir en fa formulacién de anteproyectos de disposiciones legales y reglamentos
tendientes a normar las funciones del ayuntamiento y la vida comunitaria.

IV. Vigilar el cumplimiento de fas disposiciones juridicas que tengan vigencia en el
municipio y que ordene el ayuntamiento.

V. Coordinar de acuerdo a las politicas y programas del ayuntamiento el desarrollo de
las actividades de las comisarias y delegaciones del municipio.

VI. Auxiliar al presidente municipal en el ejercicio de las atribuciones que a este le
sefiala la ley de asociaciones religiosas y culto publico.

VII. Prestar el auxilio que el ayuntamiento debe brindar a la secretaria de gobermacion
wondan, en el registro de poblacion e identificacion 12

en fas funciones que & esta comesp
personal y en las demas materias reguladas por la ley general de pcbiacion y su
reglamento.

VIil. Vigilar y ordenar conforme a las disposiciones legales en la materia el desarrollo de
los comercios y oficios en la via publica.

IX. Vigilar que las actividades de los particulares se desarrollen dentro de los limites de
respeto a la vida privada, a la paz y a la moral publicas.

X. Integrar y coordinar el servicio de colaboracion gratuita del ayuntamiento para buscar
un mayor numero de empleos a los habitantes del municipio.

Xt. Coordinar el funcionamiento de la junta municipal de reclutamiento.
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XIl. Vigilar la correcta aplicacién del bando de policia y buen gobierno, asi como
proponer acciones y programas en materia de seguridad publica.

Xlil. Coordinar y vigilar tas actividades del juzgado calificador.

XIV. Coordinarse con el sector salud en la realizacién de campafias sanitarias y en
aquellas actividades que pretendan prevenir y combatir el alcoholismo, la prostitucion y
la drogadiccién en el municipio.

XV. Coordinar las relaciones entre las entidades de ia administracion publica para

municipal y el ayuntamiento, cuando asi correspondan.

XVI. Coordinar las actividades de las entidades del sector para municipal que le seiale
el ayuntamiento, en auxilio del presidente municipal, en el ejercicio de las atribuciones
que a este confiere la Ley no. 75 de Gobierno y Administracion Municipal

XVIl. Formar parte de los oérganos directivos de las entidades de la administracion
publica para municipal, cuando asi se determine.

XVIIl. Recopilar, archivar y tener bajo su custodia los acuerdos, convenios y contratos
que celebre el h. ayuntamiento de manera formal o informal con otras dependencias,
instituciones o particulares, asi como con diversos organismos y niveles de gobierno.

XIX. Las demas que le sefalen la ley y de gobierno y administracién municipal u otras

leyes, este u otros reglamentos.




V. ESTRUCTURA QORGANICA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

1.0 Secretario del Ayuntamiento
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1.0.2 Asistente del Secretario
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1.1.0 Administradora
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JUECES

Coordinador de Jueces
.1 Asistente Administrativo
.2 Auxiliar Administrativo
.3 Jueces Calificadores
4 Asistente del Juzgado Conciliatorio
.5 Coordinador de Médicos Calificadcres
5.5.1 Medicos Calificadores
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< SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES
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VI. ORGANIGRAMAS
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Organigrama de Departamento de Inspeccion y Vigilancia
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Vil. OBJETIVOS Y FUNCIONES

OBJETIVO

Coordinar y atender, en su caso, todas aquelias actividades que le sean encomendadas
expresamente por el Ayuntamiento o por el Presidente Municipal, asi como vigilar el
cumplimiento de las disposiciones juridicas que tengan vigencia en el Municipio y que

ordene el Ayuntamiento.

FUNCIONES

1.-Planear, programar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas a la dependencia a su cargo.

2. Convocar, cuando asi lo solicite el Presidente Municipal o a peticion de las dos
terceras partes de los Integrantes del Ayuntamiento para celebrar sesiones ordinarias o

extraordinarias.
3. Recopilar y proporcionar la informacion necesaria para la realizacion de las sesiones

del Honorable Ayuntamiento.

4. Levantar y resguardar las actas de las sesiones de Ayuntamiento y asentarias en el
libro respectivo para posteriormente hacerlas llegar al Honorable Congreso del Estado.
5. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en las sesiones de Ayuntamiento.

6. Observar y hacer cumplir las disposiciones juridicas vigentes en el Municipio.

7. Expedir certificaciones, asi como refrendar con su firma todos los documentos
oficiales emanados del Honorable Ayuntamiento o de la Presidencia Municipal.

8.- Coordinar el funcionamiento de la Junta Municipal de Reclutamiento.

9.- Organizar, dirigir y controlar el Archivo de la Secretaria.

10.- Proporcionar a las dependencias que asi lo soliciten Asesoria Juridica, elaborar
dictdmenes y recomendaciones legales a través del Asesor Juridico adscrito a la
Secretaria del Ayuntamiento.

11.- Otorgar en conjunto con la coordinaciéon de inspeccion y vigilancia anuencias y
permisos para el ejercicio de actividades en la via publica y en centros de espectaculos
y actividades recreativas.

12. Vigilar la oportuna y correcta aplicacion de ios Reglamentos de Comercio y Cficias
en ia Via Pubiica y Espectacuios y Actividades Recreativas para ef Municipio.

13. Coordinar y supervisar las funciones y actividades de los Juzgados Calificadores.
14.- Atender, en su caso, las peticiones y demandas de las organizaciones civiles,

politicas, sociales y Culturales con jurisdiccion en el Municipio.
15.- Representar al Ayuntamiento, cuando asi fo determine el Presidente Municipal, en

los diferentes eventos que se desarolien en ef Municipio.
16.-Rendir los informes que sean solicitados por las diversas autoridades

jurisdiccionales y administrativas.
17.- Mantener y conservar en buenas condiciones los bienes muebles e inmuebles

utiizados para ei desempeiio de sus funciones.
18. Mantener organizado y permanentemente actualizados sus informes, registros,

controles y demas documentacion relativa a los asuntos de su competencia.
19.-Revisidn de contratos y convenios en los que interviene el ayuntamiento.

20.-Apoyar las labores de gestion de los regidores.




FUNCIONES DEL PERSONAL. DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO.
1.0 SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

La Secretaria del Ayuntamiento estara a cargo de un Secretario, el que, sin ser miembro
del Ayuntamiento, debera ser nombradec por el mismo, a propuesta del Presidente Munici-
pal, asi como cubrir los requisitos establecidos en el articulo 135 de la Constitucion Politica

del Estado. Asistira a las sesiones con voz informativa pero sin voto.

|. Citar a las sesiones del ayuntamiento.

Il. Levantar las actas de las sesiones del ayuntamiento y asentarlas en los libros
respectivos, recabando las firmas que deban estamparse en los libros, por los
integrantes del ayuntamiento, en un término que no excede de treinta dias, contados a
partir de la fecha de celebracion de la sesion en que fue aprobada el acta respectiva.

lll. Proporcionar la informacion que sea necesaria para el desahogo de la sesién
correspondiente, en los términos establecidos por el art. 52 de la presente ley.

V. Atender la audiencia del presidente municipal, previo su acuerdo.

V. Compilar y difundir las leyes, decretos, reglamentos, publicaciones oficiales del
gobierno del estado, circulares y Ordenes relativas a los distintos sectores de la
administracion publica municipal.

VI. Expedir copias certificadas de documentos y constancias del archivo, de los
acuerdos asentados en los libros de actas, siempre que el solicitante acredite tener un

interés legitimo y no perjudique el interés publico.

Vil. Refrendar con su firma los documentos oficiales emanados del ayuntamiento o de la
presidencia, los que sin este requisito careceran de validez.

VIIl. Cumplir y hacer cumplir el reglamento interior, asi como los acuerdos, grdenes y
circulares que el ayuntamienta apruebe y no estén encomendados a ofra dependencia.

iX. Organizar, dirigir y controlar el archivo general del municipio y la correspondencia

cficial.
X. Entregar al término de su gestion, los fibros y documentos que integraran el archivo
general del municipio, en acta circunstanciada, en los términos de la entrega-recepcion

previstos en esta ley.

Xl. Expedir las constancias de residencia que soliciten los habitantes del municipio.

Xli. Publicar en el tablero de avisos del ayuntamiento los acuerdos y resoluciones del

ayuntamiento.




Xill. Las demas que establezcan en esta u ctras leyes, reglamentos, bandos de policia y

disposicicnes de observancia general.

Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Nogales, Sonora,
publicado en el Boletin Oficial Organo de difusion del Gobierno del Estado de
Sonora, Tomo CILXX.- Hermosillo, Sonora.- Numero 50 SECC. Il, Jueves 19 de

Diciembre del afio 2002.

Art. 150.- Son obligaciones y atribuciones del Secretario del Ayuntamiento,
ademas de las sefaladas en los articulos 89, y del 430 al 446, de la Ley No. 75 de

Gobierno y Administraciéon Municipal, las siguientes:

|. Coordinar y atender en su caso, todas aquellas actividades que le sean
encomendadas expresamente por el ayuntamiento o por el presidente municipal.

{l. Proporcionar a través del departamento juridico, asesoria juridica a las dependencias
de la administracion publica municipal.

il. Intervenir en la formulacion de anteproyectcs de disposiciones legales y reglamentos
tendientes a normar las funciones del ayuntamiento y {a vida comunitaria.

iV. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas que tengan vigencia en el
municipio y que ordene el ayuntamiento.

V. Coordinar de acuerdo a las politicas y programas del ayuntamiento el desarrollo de
las actividades de las comisarias y delegaciones del municipio.

VI. Auxiliar al presidente municipal en el ejercicio de las atribuciones que a este le
sefiala la ley de asociaciones religiosas y culto publico.

VII. Prestar el auxilio que el ayuntamiento debe brindar a la secretaria de gobernacion

en las funciones que a esta correspondan, en el registre de peblacién e identificacion 12
personal y en las deméas materias reguladas por la ey general de poblacion y su

reglamento.

VIIl. Vigilar y ordenar conforme a las disposiciones legales en la materia el desarroilo de
los comercios y oficios en la via publica.

IX. Vigilar que las actividades de los particulares se desarrollen dentro de los limites de
respeto a la vida privada, a la paz y a la moral publicas.

X. Integrar y coordinar el servicio de colaboracion gratuita del ayuntamiento para buscar
un mayor nimero de emplecs a los habitantes del municipio.

Xl1. Coordinar el funcionamiento de la junta municipal de reciutamiento.




Xil. Vigitar la correcta aplicacion del bando de policia y buen gobierno, asi como
proponer acciones y programas en materia de seguridad publica.
Xlil. Coordinar y vigilar las actividades del juzgado calificador.

XIV. Coordinarse con el sector salud en la realizacion de campafias sanitarias y en
aquellas actividades que pretendan prevenir y combatir el alcoholismo, fa prostitucion y

la drogadiccion en el municipio.
XV. Coordinar las relaciones entre las entidades de la administracion publica para
municipal y el ayuntamiento, cuando asi correspondan.

XVI. Coordinar las actividades de las entidades del sector para municipal que le sefiale
el ayuntamiento, en auxilio del presidente municipal, en el ejercicio de las atribuciones

que a este confiere la ley no. 75 de gobierno y administracion municipal

XVIl. Formar parte de los érganos directivos de las entidades de la administracion
publica para municipal, cuando asi se determine.

XVIiI. Recopilar, archivar y tener bajo su custodia los acuerdos, convenigos y contratos
que celebre el h. ayuntamiento de manera formal o informal con otras dependencias,
instituciones o particulares, asi como con diversos organismos y niveles de gobierno.

XIX. Las demds que le sefalen la l.ey y de Gobierno y Administracion Municipal u otras

leyes, este u otros reglamentos.

OBJETIVO(S)

01 Convocar a sesiones del H. Cabildo.

02 Recabar los antecedentes de los asuntos a tratarse en las sesiones del H. Cabildo
03 Asistir con voz informativa a las sesiones del H. Cabildo

04 Asentar en los libros respectivos ias Actas de las sesiones del H. Cabildo

05 Firmar y comunicar los acuerdos emanados del H. Cabildo

06 Proporcionar toda la infonmacion que sea necesaria cuando lo soliciten los
integrantes del H. Cabildo con relacion a los asuntos que obren en los libros de actas.

07 Formular anteproyectos de iniciativas de acuerdo y reglamentas para someterlos a la

consideracion del H. Cabiido.

08 Publicar las disposiciones legales aprobadas por el pleno del Ayuntamiento que

tengan vigencia en el Municipio.




09 Expedir ceriificacion de documentos

10 Conceder Licencias Permisos y autorizaciones con sujecion a las Leyes y
Reglamentos

11 Auxiliar en el Registro de Conscriptos
12 Atender audiencias del Presidente Municipal previo acuerdo

13 Atender, Dar seguimiento y resolver los asuntos turnados por el presidente Municipal

14 Elaborar dictamenes y recomendaciones juridicas cuando asi o soliciten.

15 Revision de Contratos y convenios en ios que interviene el Ayuntamiento, que le
sean enviados por las diversas dependencias.

16 Refrendar con su firma los documentos oficiales emanados del Ayuntamiento o de la
Presidencia, los que sin este requisito careceran de validez.
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1.0.1 Asesor Juridico

OBJETIVQ.

Proporcionar Asesoria Legal en la Secretaria del Ayuntamiento y Revisar todo tipo de
documentos que sean turnados de las diversas dependencias administrativas.

FUNCIONES:

Revisién de contratos, convenios y todo tipo de documentos juridicos que sean
turnados a la Secretaria del Ayuntamiento para el refrendo del Secretario.
Proporcionar Asesoria juridica a las diversas dependencias de la Administracion
Publica Municipal, cuando asi lo soliciten.

Coordinar y proponer estrategias legales y administrativas para resolver problemas
de tipo legal que se presenten en la Secretaria del Ayuntamiento en el cumplimiento
de ia mision de las funciones que se realizan en la administracién publica con apego

a las disposiciones legales aplicables.
Programar y planear el desamrollo de las sesiones ordinarias y extraordinarias de

>
cabildo a través de la Secretaria del Ayuntamiento a efecto de someter a la
consideracion del pleno del Ayuntamiento los asuntos que se presentan para su
resolucion, promoviendo el seguimiento y cumplimiento de sus acuerdos, asi como
su actuacion con apego a las leyes.

> Informar y dar seguimiento a los acuerdos que dicte el pleno del ayuntamiento y
apoyar en el desarraflo de sus sesiones y en la gjecucion y seguimiento de sus
acuerdos.

» Asesorar y apoyar, cuando asi lo soliciten, a los regidores del Ayuntamiento en los
asuntos legales que surjan con motivo de sus funciones, apegandose a la legislacion
aplicable.

» Supervision de los oficios que se emitan con caracter legal a ctras dependencias,

autoridades, entidades o parficuiares, asi como fa contestacion de correspondencia
dirigida a la Secretaria del Ayuntamiento que tenga relacion con temas de caracter
legal.

Revisar las certificaciones correspondientes de las actas y acuerdos dictados por

cabildo y de los documentos que obran en los archivos de [a Secretaria.
Revisar, Coordinar y Supervisar la elaboracion de los acuerdos y acias de cabildo

para conferir legalidad.
Revisar para someter a la aprobacion del Ayuntamiento las propuestas de

modificacion a las Leyes y Reglamentos aplicables, asi como las iniciativas a

presentar para apraobacion.
Supervisar y actualizar el listado de los Reglamentos que sean aprobados por el

pleno del Ayuntamiento.




Coordinarse con la Direccion General Juridica en asuntos de caracter legal en que
se relacione a la Secretaria def Ayuntamiento, en las diversas ramas del derecho.

Conducir un clima de trabajo y colaboracidn que favorezca el desamolio y
profesionalismo de todos y cada uno de los miembros de su equipo de trabajo, que

estén relacionados con el desarrollo de las funciones mencionadas.

1.0.2 Asistente del Secretario

Funciones
Supervisar y apoyar en el desarrollo de los proyectos encomendados a la
Secretaria del Ayuntamiento.

Planear, coordinar y conducir las actividades de la Secretaria del Ayuntamiento
de acuerdo a los objetivos y estrategias establecidas en la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal y Reglamento Interior del H. Ayuntamiento.

Supervisar en conjunto con el area administrativa los programas presupuestales
de la Secretaria del Ayuntamiento con el propdsito de ponerios a consideracion
del Secretario del Ayuntamiento.

Identificar las necesidades existentes en cada area, asi como planear su
oportuna atencién para obtener unos mejores resultados.

Supervisar la operatividad de la Secretaria y su personal con el propdsito de que
este apegado a las exigencias del plan de trabajo del Secretario del
Ayuntamiento.

Revision y supervision de cada uno de los puestos del organigrama con la
finalidad de!l adecuado funcionamiento y operatividad que el ciudadano merece.
Coordinarse con ei secretario en planear, dirigir, coordinar, crientar y supervisar
las actividades técnicas administrativas de la Secretaria del Ayuntamiento.

>

»

1.1 SUBDIRECTOR DE SERVICIOS DE GOBIERNO

Qbjetivo:
Atender todos los asuntos que el Secretaric del H. Ayuntamiento le encomiende y
coadyuvar en las labores de atencion ciudadana que brinde la Secretaria en

coordinacion con las dependencias adscritas.

Funciones:
» Coordinar, supervisar y evaluar a las dependencias adscritas.

» Registrar y contestar ia correspondencia de la Secretaria previo acuerdo con el

titular.




» Dar seguimiento en las gestiones ciudadanas en asuntos de la competencia de
Secretaria y, en su caso notificar a las interesados las soluciones tomadas previo

acuerdo con el titular.

las Leyes y Reglamentos aplicables.

» Supervisar la expedicion de cartas de residencia.

Supervisar la expedicion de licencias, permisos y autorizaciones con sujecion a

» Reuniones de evaluacién y supervision a las unidades y coordinaciones adscritas

a la Secretaria del Ayuntamiento.

» Reuniones previas con los regidores propietarios integrantes del Ayuntamiento.

» Elaboracion y aplicacion de cursos de capacitacion adscritas a la Secretaria.

» Atencion ciudadana.
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1.1.0 ADMINISTRADORA

Funciones

Lievar la administracion del presupuesto de la Secretaria del Ayuntamiento y sus

dependencias

Manejo altas y bajas en Némina de la Secretaria

Permisos para eventos masivos, (espectaculos, circos, carreras, peleas de gallos,
bailes, presentaciones artisticas, etc...)

Apoyo al enlace con la pagina de transparencia

Administrar los materiales y mobiliarios de la Secretaria y sus dependencias
Permisos para Plazas y Espacios Publicos.

Elaborar diversos oficios.

Encargada de los objetivos y metas de la Secretaria del Ayuntamiento y sus

dependencias.
Mejora regulatoria y Manual de Organizacion.

Elaborar requisiciones y recibos oficiales.
Administrar el pago de fos médicos calificadores y los arrendamientos de S.R.E.

asi como estar pendiente de la renovacion de sus contratos, ante oficialia mayor.
Administrar los apoyos que otorga la Secretaria del Ayuntamiento.

1.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

OBJETIVO
Brindar atencion esmerada y expedita a la ciudadania que solicite audiencia al Titular,

asi mismo desarrollar un adecuado manejo de la informacion recibida y generada por la
Dependencia.

FUNCIONES:

5 8 & @&
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Brindar atencion y orientacion af pobiico en general.

Atender llamadas telefonicas y tomar mensajes.

Realizar las flamadas que solicite el Titular.

Recibir la correspondencia dirigida af Titular.

Mantener actualizados los directorics de Funcionarics, dependencias del
Gobierno Municipal y

Dependencias del Estado.

Elaborar los oficios y memordndums que se giren.
Ilevar el control y la organizacién del archive de oficios y documentacion dirigida

a la Dependencia.
Auxiliar en los eventos, audiencias y reuniones que se realicen en la

dependencia.
Llevar la relacion de oficios enviadas y recibidos




Mantener en buenas condiciones las instalaciones, equipa y mabiliario asighado

a Su cargo.
l.as demas que sefalen otras leyes o reglamentos.

1.3 SECRETARIA DE ACTAS
FUNCIONES:

» Asistir a las reuniones de cabildo, FOPIN, nomenclatura y anuncios.

» Transcripcion de actas de cabildo y FOPIN.

» Certificaciones de documentos.

> Entregar a las dependencias correspondientes los acuerdos tomados en sesiones
de cabildo.

» Elaborar las convocatorias para las reuniones, cabiido, FOPIN y nomenclatura.

» Archivar y resguardar las actas en los libros correspondientes.

» Turnar los acuerdos a las comisiones y dependencias.

» Elaboracion de las actas y acuerdos tomados en las sesiones de cabildo, FOPIN
y nomenclatura. |
Tomar nota de los puntos aprobados en las reuniones.

» Transcripcion de fas actas.

» Certificacion de los acuerdos tomados en las sesiones de cabildo, FOPIN,
nomenclatura.

» Imprimir los acuerdos de las sesiones y publicardos en el tablero del
ayuntamiento.

» Elaborar oficios a CEDEMUN vy secretaria de gobiermno para enviar publicar en el
Boletin Oficial los reglamentos que asi sean aprobados por cabildo.

» Contestar peticiones de los regidores.

» Mandar anualmente los libros de actas al congreso del estadoe.

» 'Ceﬂéficacién de documentos solicitados a esta Secretaria.

» Solicitar los boletines oficiales que pertenezcan a este municipio cuando no
lfegan a tiempo.

» Publicar las actas de cabildo en la pagina de transparencia una vez aprobadas

por el ayuntamiento.




» Publicar los acuerdos del Ayuntamiento en el tablero del ayuntamiento.

14  AUXILIAR DE ACTAS

FUNCIONES:

Apoyar en la elaboracion de Actas de cabildo, FOPIN y Nomenclatura

e Apoyar en ia Certificacion de documentos.

Apoyar en la elaboracion de oficios para las diversas dependencias de la
Administracion Publica Municipal.

Apoyar en la entrega de oficios a las diversas dependencias de ia Administracion
Publica Municipal.

o Apoyar en €l copiado de documentos.

1.1.0.1 SECRETARIA

FUNCIONES:

e Recepcion de documentacion dirigida a la Secretaria del Ayuntamiento.

o Elaboracién de cficios, cartas de residencia, de no empleado.

e Archivar toda la documentacian recibida.

1.1.0.3 EMPLEADA DE INTENDENCIA

o Limpieza del area de Secretaria del Ayuntamiento

1.1.0.2 NOTIFICADOR DE LA SECRETARIA,

FUNCIONES:
Notificar {as convocatorias para las sesiones ordinarias y exiraordinarias a los

integrantes del Ayuntamiento.
Integrar las copias por cada punto a fratar en las sesiones para enftregar la
documentacion justificativa a los integrantes del Ayuntamiento.

Entregar oficics y demas documentos a las dependencias municipales.




1.1.1 JEFE UNIDAD DE PROTECCION CIVIL

Objetivo:

Salvaguardar a la sociedad civil en caso de derrumbes, inundaciones y en general, de
aquellos fendmenos naturales o provocados por el hombre que pongan en peligro la
vida de las personas y su patrimonio a través de la coordinacion de los cuerpos de
seguridad y auxilios de los tres niveles de gobierno y privados de las acciones

tendientes a brindar una respuesta rapida y oportuna.

Funciones:

>

Seguimiento de programas de educacion y capacitaciéon en materia de proteccion
civil en empresas publicas y privadas.

Actualizacion de altas de riegos naturales y antropogenicas.

Promover y evaluar la practica de simulacros de evacuacion en los centros de
trabajos, escuelas, edificios publicos y privados, con influencia masiva de
personas integrando brigadas internas de proteccion civil.

Promover por medio de [a comunicacion y difusion social los programas de
prevencion al incrementar la emision de mensajes que refuercen la socializacion

de la cultura de proteccién civil y fomentar la autoproteccion.

Trabajar coordinadamente e impulsar fodos los programas de prevencion de
diferentes instituciones profesionales de emergencia, empresas publicas y
privadas, asi como ias asociaciones civiles.

Responder oportuna y eficientemente ante la presencia de cualquier perturbador,
coordinar a los cuerpos de emergencia, brindar apoyo logistico y técnico.

Conformar el consejo técnico de proteccion civil, asi como el comité local de
emergencias para ambos nogales, entre otros relacionados en mafteria de
proteccion civil.

Elaborar en coordinacion con los tres niveles de gobiemo, lo sectores privados y
social un programa de contingencias y apoyo para en caso de desastre natural y

humano.

Promover, brindar y gestionar cursos de capacitacion dentro y fuera del municipio
para los cuerpos de emergencia y esta unidad municipal, para su mejor

desempeno y profesionalizacion en atencion a contingencias.




» [Efectuar visitas de supervision, inspeccion y confrol de escuelas, guarderias,
dependencias de gobiemo, empresas publicas y privadas en materia de

proteccién civil.

» Realizar campafias de prevencion especial y permanente (invierno y verano).

» Atencion de quejas ciudadanas que reportan riegos e inseguridades.

> Gestionar con los tres niveles de gobierno y organismos publicos y privados, la

obtencion de recursos, equipo motriz y equipamiento para los cuerpos de auxilio
profesional y la unidad de proteccion civil.
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1.1.1.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Funciones:

Apoyo en atencion a la ciudadania en caso de emergencia y/o desastre, asi como
quejas.
Llevar a cabo la actualizacion del atlas de riesgos del Municipio.

Recibir documentos dirigidos al Departamento y apoyar en aspectos

administrativos de la unidad.

Apoyo en llevar a cabo diversos eventos, cursos de informacion y capacitacion,
ejercicios y simulacros, campafas de difusion para fomentar la cultura de
proteccion civil entre la poblacién y prevenir las contingencias ante desasires

naturales y tecnologicos.
Mantener informado a la comunidad y emitir alertas en caso de que se presente o

avecine un fenémeno perturbador.

Apoyo en llevar estadisticas de emergencias, atenciéon ciudadana en casc de
desastre, atendida en albergues y relacion de personas intoxicadas en €poca

invernal.

Apoyo en la elaboracion del pian municipal de proteccién civil, inventarios de
recursos municipales para la atencion de emergencias.

Mantener activos y establecidos los archivos, directorios de los centros de acopio
para el almacenamiento y distribucién de la ayuda a la poblacion e integrarios al
plan municipal de contingencias.

Apoyo en mantener los inventarios, convenios con gsaciaciones civiles de ayuda
y bancos de alimentos para tener una reserva de materiales para consfruccion,

colchonetas, ropa, alimentas no perecederos para la pablacion.

Mantener aclualizados los albergues provisionales y apoyar los albergues
permanentes para !a poblacion afectada o que corra algun riesgo y necesite ser
evacuada.

Llevar a cabo ef contral y conacimiento de todos los mavimientos con el personal,
cambios, altas, bajas, incapacidades, permisos, vacaciones, oficios de comision,

entre otros.

Llevar estadisticas de emergencias, atencién ciudadana en caso de desastre,
atendida en albergues y relacién de personas intoxicadas en época invernal.
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Llevar a cabo la elaboracion del plan municipal de proteccion civil, inventarios de
recursos municipales para la atencion de emergencias.

Cuando sea requerida la declaratoria de emergencia y el apoyo de los fres
niveles de gobiemo asi como la ayuda intemacional segin se requiera, se dara
bajo el plan binacional, asi como el escalafén del sistema nacional de proteccion

civil y plan municipal de contingencias.

Establecer los centros de acopio para el almacenamiento y distribucion de la
ayuda de la poblacién e integrarlos al plan municipal de contingencias.

Crear convenios con asociaciones civiles de ayuda y bancos de alimentos para
tener una reserva de materiales para construccién, coichonetas, ropa y alimentos

no perecederos para la poblacion.

Establecer los albergues provisionales y apoyar los albergues permanentes para
la poblacién afectada o que corra alguin riesgo y necesite ser evacuada.

Realizar los dictamenes técnicos en materia de proteccion civil.

Brindar asesoria a las empresas e instituciones educativas para la integracion de
los programas internos de proteccion civil.

Respaonsable del personal asignado a la unidad y recursos materiales.

Dar atencién a las quejas recibidas de la ciudadania en cuestion de riesgos y en

materia de proteccidn civil.

Responsabie de ia gestion de calidad.

1.1.1.2 SECRETARIA

Funciones:

Recibir diariamente oficios dirigidos al departamento asi como repories de
incidentes y quejas.

Llevar a cabo la elaboracion de los cficios y tarjetas informativas.

Apoyae en manuales de organizacién y procedimientos del departamento

Brindar atencidn telefénica a la ciudadania

Mantener actualizados los numeros de emergencia y directorios de recursos.
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Responsable del archivo y estadistica, asi como la obtencion de informacién para

fgs mismos.

Auxiliar en el drea administrativa en atencion de emergencias y coordinacian

Lievar a cabo las minutas de juntas con las dependencias, consejo municipal de
proteccion civil y binacionales

o Auxiliar en el control de calidad.

Llevar la agenda de la oficina, recados y revision de correspondencia electronica.

o Auxiliar en todas las areas de la unidad.

1.1.1.2.1 SUBCOORDINADOR DE OPERACION

Funciones:
Apoyo en la coordinacion de los incidentes de emergencias que se encuentren

catalogados para esta unidad.

Auxiliar en llevar a cabo el control diario en la estadistica de personas asistidas
en albergues y de personas intoxicadas por gas y/o mondxido de carbono.

Tener un control aportuno de fas estadisticas de emergencias

Responsabie y Coordinador de enlace en ia logistica de las emergencias

Apoyo a dar atencion a la ciudadania en caso de emergencia y/o desastre.

Apcyo en la coordinacion de todas las Instituciones, Corporaciones y grupos

veluntarios.

Apoyo en ilevar a cabo diversos eventos, cursos de infarmacion y capacitacion,
ejercicios y simuiacros, campafas de difusion para fomentar la cuitura de
proteccion civil entre la poblacién y prevenir las confingencias ante desasfres

naturales y tecnologicos.

Apoyc en coordinar fos planes binacicnales de ayuda mutua entre ambos
Nogales, asi camo promaover la participacion interinstitucional.

Dar asistencia en emergencias, atencion ciudadana en caso de desasire, apoyo a
albergues y relacién de personas intoxicadas en €poca invernal.

Apayo en los centro de acopio para el aimacenamiento y distribucion de la ayuda
a la poblacidn e integrarlos al plan municipai de contingencias.
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